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2. Vorbemerkungen

Der Titel des Projekts nimmt ein altes und haufig wiederholtes Postulat auf, das besagt, dass aus
der Geschichte gelernt werden konne. Dieses Postulat wird insbesondere dann verwendet, wenn
es um die Beschaftigung mit dem Nationalsozialismus geht. Die padagogische Auseinanderset-
zung mit den nationalsozialistischen Verbrechen wird mit der Hoffnung verkniipft, Lehren im
Sinne einer Abkehr von menschenverachtenden Denk- und Handlungsweisen ziehen zu konnen,
so dass die Geschichte selbst die Negativfolie fiir gegenwartiges und zukiinftiges politisches und
moralisches Handeln bildet. Was aber konkreter Gegenstand des Lernens aus der Geschichte fir
die Gegenwart ist, ist historisch hochst unterschiedlich beantwortet worden und unterliegt bis
heute geschichts- und erinnerungspolitischen Konjunkturen. So wurde zum Beispiel Adornos be-
riuhmter Vortrag , Erziehung nach Auschwitz” von 1966 iiber die Jahrzehnte breit und keinesfalls
eindeutig rezipiert und lieS hochst unterschiedliche Schliisse dariuber zu, was denn nun eigent-
lich gelehrt und gelernt werden solle, wenn Erziehung , Auschwitz” zum Thema macht. Und auch
an den Gedenkstatten fir die Opfer des Nationalsozialismus, an der Gestaltung der Gelande und
baulichen Uberreste, lasst sich erkennen, welche Schliisse zu unterschiedlichen Zeiten aus der
Geschichte gezogen wurden und welche eben auch nicht. Die heutigen Orte ehemaliger Konzen-
trationslager erzahlen auf den ersten Blick haufig mehr Giber den gesellschaftlichen Umgang mit
der Geschichte als iiber die Geschichte selbst.

Das Projekt Aus der Geschichte lernen?lasst mit seinem Fragezeichen im Titel zwar bewusst of-
fen, ob aus der Geschichte gelernt werden kann, und wenn ja, was. Sein Ansatz jedoch, Gedenk-
stattenpadagogik auch als Moglichkeit des Demokratielernens zu denken und zu erproben, setzt
den Schluss bereits voraus, dass die Beschaftigung mit dem Nationalsozialismus in Verbindung
steht mit einem Lernen fiir eine demokratische und an Menschenrechten orientierte Gegenwart
und Zukunft. Ein Paradox?

Die Herausforderung des Projekts auf der Ebene der Bildungsziele liegt darin, die grundlegende
demokratische Werteorientierung in der Beschaftigung mit der Geschichte des Nationalsozialis-
mus und des Holocaust zu verdeutlichen, ohne jedoch die Geschichte so darzustellen, als miinde
sie zwangslaufig in die Achtung von Menschenrechten und Demokratie. Es gibt keine selbstver-
standliche Kausalitat zwischen dem einen und dem anderen. Geschichte hat sich nicht ereignet,
damit etwas aus ihr zu lernen sei, und dem Holocaust ist kein Sinn durch eine , Didaktik der Men-
schenrechte am Beispiel ihrer Verletzung” (Brumlik) zu verleihen. Die demokratische Werteori-
entierung ist gerade kein unmittelbares Produkt der Geschichte der Genozide oder des Holocaust
im Besonderen. Sie ist vielmehr eine aus der Tradition der westlichen Demokratien und aus heu-
tigen politischen Entscheidungen motivierte Perspektive auf Nationalsozialismus und Holocaust,
fur die es plausible Griinde gibt. Dabei handelt es sich weniger um einen padagogischen als
einen geschichtskulturellen und symbolischen Zusammenhang, in dem die Grundwerte unserer
demokratischen Gesellschaft aus der Ablehnung der Verbrechen legitimiert werden.

Die Frage, ob und wie in Gedenkstatten fur die Opfer des Nationalsozialismus die padagogische
Auseinandersetzung mit Fragen von Demokratiebildung und Toleranzerziehung stattfinden kann,
konnte mit dem Projekt naher beleuchtet und ausgelotet werden. Die Grundthemen der poli-
tischen Bildung, wie Partizipation, das Verhaltnis zwischen Minderheiten und Mehrheit, der Um-
gang mit Konflikten, konnen zwar ebenso gut oder besser an anderen Orten als Gedenkstatten
bearbeitet werden. Dennoch stehen sie in Bezug zu den originaren Aufgaben der Gedenkstatten
an Orten nationalsozialistischer Verbrechen. Denn eine als historisch-politische Bildung verstan-
dene Gedenkstattenpadagogik ist dem Ziel einer demokratischen Gesellschaft verpflichtet und
muss Lernformen ausbilden, die dieses Ziel erreichen helfen.
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3. Projektanlass und -beschreibung

Insbesondere in Gedenkstatten und keineswegs nur in der DDR war bis 1990 ein ,Lernen aus
der Geschichte” des Nationalsozialismus gleichbedeutend mit antifaschistischer Erziehung und
Bildung, wenn auch in unterschiedlicher Pragung. Seit den 1990er Jahren lasst sich eine Ver-
schiebung hin zu einer universalistischeren Perspektive feststellen, die das historische Lernen
uber den Nationalsozialismus in einen engen Zusammenhang mit einer affirmativen Haltung
gegeniiber Demokratie und Menschenrechten stellt. Dieser pragt heute zumindest auf der Ebe-
ne der Postulate den Bildungsauftrag: Kaum eine Neukonzeption padagogischer Arbeit in Ge-
denkstatten kommt mehr ohne den Verweis auf die Demokratie- und menschenrechtsbildenden
Potenziale aus.

Der Anspruch, dass Gedenkstatten auch mehr als sechzig Jahre nach der Befreiung der Kon-
zentrationslager nicht lediglich historisches Wissen vermitteln sollen, sondern politische und
moralische Haltungen positiv beeinflussen konnen, pragt sowohl das Aulienbild als auch das
Selbstverstandnis der Einrichtungen. Zwar gehen sie mit den haufig uberhohten offentlichen Er-
wartungen - wie etwa der nach einer Immunisierung gegen rechtsextreme Uberzeugungen und
Einstellungen - durchaus kritisch um, indem sie realistische Zieleinschatzungen angesichts der
tatsachlichen Bedingungen von Padagogik an den Orten einfordern. Dennoch verstehen sie sich
in der Regel als , Lernorte”, an denen aus historischem Wissen um Fakten und Zusammenhange
gegenwartsrelevante Einsichten gewonnen werden konnen. Die gemeinsame Auseinanderset-
zung um Bedeutung und Konsequenzen des historischen Geschehens soll dabei der Herausbil-
dung demokratischer Grundhaltungen dienlich sein.

Wie aber konkret zu Demokratie gebildet werden kann, stellt eine bislang nur unzureichend
geloste Herausforderung fiir die padagogischen Mitarbeiter/innen der Gedenkstatten und ge-
denkstattennahen Einrichtungen dar, die mit dem Projekt intensiv beleuchtet werden sollte. Eine
gangige Praxis des Demokratielernens ist bislang, Aktualisierungspotenziale in tagespolitischen
Ereignissen zu suchen, die zur Geschichte des Nationalsozialismus in Bezug gesetzt werden.
Eine weitere Praxis verzeitlicht das Problem, indem auf die abschreckende Wirkung der Ge-
schichtserzahlungen und die Nachhaltigkeit eines Gedenkstattenbesuchs gesetzt wird. Eine drit-
te versucht, die Gedenkstattenpadagogik durch Arbeitsweisen aus dem Bereich der Demokratie-
und Menschenrechtsbildung zu erganzen.

Dieser letztgenannte Ansatz bestimmte zunachst auch die Ausgangsidee unseres Projekts. In
einem Zeitraum von acht Monaten sollten in einer Projektgruppe aus Vertreter/innen der Ge-
denkstattenpadagogik und des Demokratielernens Seminarkonzepte entwickelt, erprobt und
ausgewertet werden, in denen einzelne Elemente des Demokratielernens hinzugefiigt werden
sollten. Zu Beginn ging es daher insbesondere darum, Methoden und Ubungen aus einigen De-
mokratielernen-Programmen zu identifizieren, die auch fiir die padagogische Arbeit in Gedenk-
statten geeignet sein kénnten. Die Klarung von Uberschneidungen und Grenzen der Ubertrag-
barkeit beider padagogischen Ansétze, die Diskussion der Ubungen innerhalb der Projektgruppe
und insbesondere die Erfahrungen wahrend der Testseminare und Fortbildungen veranderten
diese Ausgangsidee, so dass sich das Projekt mit seinen vorlaufigen Ergebnissen von seiner ur-
sprunglichen Konzeption absetzt.

Die Frage lautete nach Projektabschluss nicht mehr, wie die bisher am historischen Ort prakti-
zierte Gedenkstattenpadagogik durch Ansatze des Demokratielernens additiv erganzt werden
kann. Vielmehr bieten die Ergebnisse erste Losungsansatze, in welcher Form Demokratielernen
integrativ in Seminaren in und bei Gedenkstatten realisiert werden kann. Da Demokratie von
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den Projektpartnern nicht als feststehende Gesellschaftsform oder politische Selbstverstandlich-
keit, sondern als offener Prozess und immer auch als bedrohte Errungenschaft verstanden wird,
muss sie auf unterschiedlichsten Ebenen immer wieder erarbeitet werden.

Die Ansatze des Demokratielernens stellen ergebnisoffene Prozesse in den Mittelpunkt ihrer
padagogischen Arbeit, ohne dabei wertfrei zu sein. Die Vermittlung der Werte und Haltungen
erfolgt nicht durch deren Deklamation, sondern durch die Art und Weise des padagogischen
Prozesses, der auch in Gedenkstatten starker beriicksichtigt werden kann und soll. Demokratie-
lernen in Gedenkstatten meint so vor allem die Integration demokratischer Umgangsformen und
Haltungen in die padagogische Arbeit, die weniger auf einer Inhalts-, denn auf einer Prozess-
und Beziehungsebene angesiedelt und erfahrbar sind.

4. Projektpartner

Das Projekt Aus der Geschichte lernen? hat Vertreter/innen der Gedenkstattenpadagogik und
des Demokratielernens zusammen gebracht. Fir das Projekt kooperierte das Jugendgastehaus
Dachau mit der Akademie Fihrung & Kompetenz am Centrum fir angewandte Politikforschung
(C.A.P) der Ludwigs-Maximilians-Universitat Munchen, den Padagogischen Abteilungen der Ge-
denkstatten Buchenwald und Mittelbau-Dora sowie der Gedenkhalle Oberhausen. Wissenschaft-
lich begleitet wurde das Projekt von der Padagogischen Abteilung des Fritz Bauer Instituts (Stu-
dien- und Dokumentationszentrum zur Geschichte und Wirkung des Holocaust), Frankfurt am
Main. Die genannten Einrichtungen waren im Projekt mit ein bis drei Mitarbeiter/innen vertre-
ten, die die so genannte ,Kerngruppe” bildeten.

Die Akademie Fuhrung & Kompetenz und die Padagogische Abteilung des Fritz Bauer Institu-
tes haben das Projekt nicht nur konzeptionell mitgestaltet, es waren auch Mitarbeiter/innen an
der konkreten Programmdurchfithrung beteiligt. Das Jugendgastehaus Dachau sowie die drei
Gedenkstatten dienten iiber die konzeptionelle Arbeit hinaus als konkrete Erprobungsorte fiir
die Durchfithrung der Seminare. Sie werden weiter unten ausfiithrlicher dargestellt (siehe Erpro-
bungsorte).

Die Aufgaben der Akademie liegen wesentlich in der Aus- und Weiterbildung von Multiplika-
tor/innen und Entscheidungstrager/innen im Bereich von Konflikt- und Entscheidungskompetenz,
Partizipationsforderung und der Vermittlung politischen Wissens. Die Akademie hat in den ver-
gangenen Jahren eine Reihe von Bildungsprogrammen zur Toleranzerziehung und Demokratiebil-
dung adaptiert oder entwickelt und veroffentlicht. Diese bezogen sich bislang kaum auf Themen
der NS-Geschichte, sind aber auch innerhalb der Gedenkstattenpadagogik rezipiert worden.

Die Padagogische Abteilung des Fritz Bauer Instituts ist seit Jahren in der konzeptionellen und
praktischen Entwicklung der Padagogik in Gedenkstatten engagiert und bietet unter anderem
Vorbereitungen fiir Gedenkstattenfahrten sowie Beratungen fur Lehrer/innen und Multiplika-
tor/innen im Themenfeld Nationalsozialismus an. Sie hat mit dem Programm , Konfrontationen*
ein padagogisches Konzept zur ,Annaherung an die Geschichte und Wirkung des Holocaust”
entwickelt, das insbesondere Ansatze zur Vor- und Nachbereitung von Gedenkstattenbesuchen
bietet und innerhalb der Gedenkstattenpadagogik breit rezipiert worden ist (siehe Literaturhin-
weise S. 48).
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5. Ziele des Projekts

Mit dem Projekt wurden zwei sich erganzende Ziele verfolgt: zum einen die Entwicklung, Durch-
fihrung und Auswertung konkreter Seminarkonzepte fiir ein- und mehrtagige padagogische Ver-
anstaltungen mit Schulklassen in und an Gedenkstatten; zum anderen die Durchfihrung von
Fortbildungen fiir die Mitarbeiter/innen der kooperierenden Einrichtungen auf der Grundlage
der vorlaufigen Projektergebnisse. Die zu entwickelnden Seminare sollten einen Gedenkstat-
tenbesuch und dementsprechend Anteile ortsbezogener Wissensvermittlung zur Geschichte des
Nationalsozialismus beinhalten. Dartuber hinaus sollten sie aber den Anspruch einer Demokratie
fordernden Bildungsarbeit explizit machen und operationalisieren, um so eine rein postularische
Ebene zu verlassen. Dabei sollte die Relevanz des Themas Nationalsozialismus und Holocaust fur
die Gegenwart heutiger Jugendlicher in Bezug auf demokratische Werte erortert und an deren
lebensweltlichen Erfahrungen angeschlossen werden.

Da Padagogik untrennbar von den durchfiihrenden Personen und deren (u.a. konzeptioneller)
Kompetenz abhangt, lag es nahe, nicht lediglich Seminarprogramme zu entwerfen und zu erpro-
ben, sondern auch die Ebene der Multiplikatoren zu beriicksichtigen. So wurden im Rahmen des
Projekts zwei aufeinander aufbauende Fortbildungen zur Qualifikation der fest angestellten und
freien Mitarbeiter/innen der jeweiligen Einrichtungen geplant und durchgefiithrt. Sie sollten ur-
spriinglich im Sinne einer herkommlichen Qualifizierungsmafnahme vorrangig dazu dienen, Me-
thoden und Moderationstechniken der Demokratiebildung zu erlernen. Im Verlauf des Projekts
wurde jedoch deutlich, dass die Fortbildungen nicht allein die Methodenkompetenz zu erweitern
hatten, sondern zunachst in einer intensiven Auseinandersetzung mit den oft implizit bleibenden
Bildungszielen der Gedenkstattenarbeit, der Reflexion der bisherigen Erfahrungen und dem ei-
genen (professionellen) Selbstverstandnis bestehen miissten. Die Erweiterung der Kenntnis um
Methoden und deren Einsatz (insbesondere in der Zielsetzung und Ortsspezifik) wurde so erst in
der zweiten Fortbildung zentral (siehe Fortbildungen I und II).

Schon aufgrund der Unterschiedlichkeit der im Projekt kooperierenden Gedenkstatten und Bil-
dungseinrichtungen war es weder sinnvoll noch erstrebenswert, ein einziges und ubertragbares
Seminarkonzept zu entwickeln. Zu den Voraussetzungen einer zeitgemafien Gedenkstattenpada-
gogik zahlt zum einen zweifellos die ortsspezifische Vermittlung historischer Zusammenhange,
zum anderen differieren in den jeweiligen Einrichtungen die personellen, raumlichen und mate-
riellen Voraussetzungen zum Teil erheblich. Anstatt Seminarprogramme mit Modellcharakter zu
entwerfen, sollte ein Reflexionsprozess in Gang gesetzt werden, der die spezifischen Fragen der
jeweiligen Orte berucksichtigte, sie aber nicht am ReilSbrett zu beantworten suchte. Vielmehr
ging es darum, die grundsatzliche Frage nach der Vereinbarkeit und Umsetzungsmoglichkeit der
beiden im Projekt zusammengebrachten Bildungsansatze zu diskutieren und erste Losungen zu
entwickeln.
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6. Gedenkstattenpadagogik und Demokratielernen

Trotz ihres wesentlich historischen Vermittlungsgegenstands ist die Gedenkstattenpadagogik
mit dem Anspruch Werthaltungen herauszubilden Teil der politischen Bildung in Deutschland.
Insbesondere die Anforderung, durch die padagogische Auseinandersetzung mit dem National-
sozialismus demokratische Grundorientierungen zu fordern, macht sie anschlussfahig fur die
Konzepte des Demokratielernens. Es gibt insofern eine Reihe von Uberschneidungen zwischen
den beiden im Projekt zusammengefiihrten Ansatzen, die vor allem in einer gemeinsamen Ver-
pflichtung gegeniiber den im so genannten Beutelsbacher Konsens zusammengefassten Empfeh-
lungen der Politikdidaktik liegen. So gilt fiir die Gedenkstattenpadagogik wie fiir das Demokra-
tielernen gleichermaRen das , Uberwéltigungsverbot” und das , Kontroversitatsgebot”:

Die Adressat/innen politischer Bildung diirfen demnach weder politisch indoktriniert noch emo-
tional iberfordert werden, und die padagogischen Arrangements sollen ermoglichen, dass sich
politische Kontroversen der Gesellschaft widerspiegeln, um eine moglichst freie Meinungsbil-
dung zu erreichen. Die Reflexion des Gelernten auf das eigene Leben der Beteiligten spielt fur
die Gedenkstattenpadagogik wie fur das Demokratielernen eine wesentliche Rolle.

Trotz dieser Gemeinsamkeiten differieren die beiden Ansatze zum Teil erheblich. Ihre jeweiligen
Spezifika sowie die Spannungen, die sich bei dem Versuch ihrer Integration zeigen, sollen im
Folgenden uberblicksartig dargestellt werden.

6.1 Grundlinien der Gedenkstdttenpadagogik

Viele Gedenkstatten fiir die Opfer des Nationalsozialismus und alle KZ-Gedenkstatten befin-
den sich an historischen Orten nationalsozialistischer Verbrechen. Padagogik in Gedenkstatten
ist deswegen in besonderer Weise ortsbezogen und nicht nur von den topographischen Bedin-
gungen der Orte, sondern vor allem von deren Geschichte und gegenwartiger gesellschaftlicher
Bedeutung gepragt. Die Orte dienen gleichermalfSen als Vermittlungsgegenstand und -medium.
Dieser Aspekt wird als Anschaulichkeit von Geschichte haufig als besondere Lernchance positiv
hervorgehoben, beinhaltet aber auch spezifische Spannungen. Insbesondere die KZ-Gedenkstat-
ten stehen in der Tradition des Opfergedenkens und sind nicht in erster Linie als padagogische
Orte errichtet worden, auch wenn sie in ihrer mahnenden Funktion immer bereits auch einen
erzieherischen Anspruch hatten. Mit wachsendem zeitlichem Abstand zum historischen Gesche-
hen werden sie jedoch mehr und mehr als , Lernorte” betrachtet, die den Charakter der Einrich-
tungen als Gedenkstatten dennoch bewahren sollen.

Die offensichtlichste Notwendigkeit einer Vermittlungsarbeit liegt zunachst in den Orten selbst,
die in der Bundesrepublik alle lediglich eine Reihe von baulichen Uberresten aufweisen und
sich durchaus nicht selbst erklaren. Diese Aufgabe iibernehmen zum einen Gelandegestaltung
und Ausstellungen, zum anderen ein in nahezu jeder Gedenkstatte vorhandenes Angebot an
Flihrungen. Bis vor einigen Jahren galten zumindest programmatisch die Uberlebenden der La-
ger als wichtige Vermittlungsinstanzen, die weniger durch ein padagogisches Arrangement als
durch die personliche Interaktion nachhaltig wirken sollten. Insbesondere der Verlust der Zeit-
zeuginnen und Zeitzeugen sowie der grofSer werdende zeitliche, generationelle und lebenswelt-
liche Abstand von Jugendlichen zum Nationalsozialismus hat die Uberzeugung genéhrt, dass die
Beschaftigung mit dem Nationalsozialismus als Lernprozess initiiert werden muss. Seit einigen
Jahren werden dariiber hinaus auch soziodemografische Veranderungen durch Einwanderungen
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nach Deutschland angefithrt. Diese fihrten zu veranderten Voraussetzungen fur die Vermitt-
lungsarbeit iber den Nationalsozialismus, da bei Jugendlichen keine bzw. grundlegend verschie-
dene familienbiografische Beziige zur Geschichte gegeben sind.

Der Bildungsauftrag von Gedenkstatten beansprucht dennoch, die Adressat/inn/en auch auf der
personlichen Ebene, insbesondere der Einstellungsebene, zu erreichen, und beschrankt sich
nicht auf reine Kenntnisvermittlung. Zwar soll ein moglichst differenziertes Geschichtsbild ver-
mittelt werden, das auch reflexive Deutungen erlaubt und Geschichte als Konstruktion erkennbar
macht. Dieses Lernen ,uber” die Geschichte gilt aber nicht als Selbstzweck, sondern vor allem
als Voraussetzung fiir weitere Lernziele. Es soll einerseits Gedenken im Sinne einer emotionalen
und zweckfreien Hinwendung zu den Opfern ermoglichen, andererseits zu gegenwartsrelevanten
Erkenntnissen fithren. Dabei geht es zurzeit vor allem um das Entwickeln und Bestarken demo-
kratischer Grundhaltungen und Umgangsformen sowie die Anerkennung von Menschenrechten
und Toleranz als Grundlagen eines friedlichen Zusammenlebens. Zusammenfassend lassen sich
drei Hauptaufgaben der Gedenkstattenpadagogik wie folgt darstellen:

An erster Stelle steht die Vermittlung historischer Zusammenhange. Sie ist den geschichtswis-
senschaftlichen Erkenntnissen zum konkreten Ort verpflichtet und soll die Reflexion tiber die
Konstruktivitat von Geschichte und den gesellschaftlichen Umgang mit dem Ort anregen. Zwei-
tens soll durch die Vorstellung von Biografien und die Betonung einzelner Schicksale die Empa-
thiefahigkeit mit den Opfern nationalsozialistischer Verfolgung gefordert werden. Drittens soll
die Auseinandersetzung mit dem historischen Geschehen, seinen Ursachen und Folgen sowie
mit den Fragen, die daraus an die Gegenwart gestellt werden konnen, die Herausbildung de-
mokratischer Einstellungen und Werte sowie demokratisches, soziales und politisches Handeln
fordern.

Die Dauer gedenkstattenpadagogischer Angebote betragt, abgesehen von Sonderformen wie
mehrwochigen Workcamps, die meist als internationale Jugendbegegnungen stattfinden, in der
Regel wenige Stunden bis mehrere Tage. Das Gros der Gedenkstattenbesucher/innen nimmt
jedoch lediglich das Angebot der ein- bis mehrstiindigen Fihrungen wahr. Fihrungen wie auch
Seminare werden in aller Regel von einer Person geleitet.

6.2 Grundlinien des Demokratielernens

Demokratielernen als Teil politischer Bildung ist in der Bundesrepublik fast so alt wie diese selbst.
Thre Inhalte und Formen haben sich jedoch iiber die Jahrzehnte verandert. Zurzeit intendiert De-
mokratielernen insbesondere Handlungsorientierungen in einer pluralistisch ausdifferenzierten
Gesellschaft. Lernende sollen befahigt werden, sich als politische Akteure zu begreifen, die ihre
Interessen reflektiert vertreten und sich in einer pluralistischen Wirklichkeit tolerant verhalten,
Differenzen aushalten und in Konflikten konstruktive und gewaltfreie Losungen zu finden in der
Lage sind.

Konzepte und MaBnahmen politischer Bildung setzen beziiglich ihres Lernangebotes sowie ihrer
Didaktik und Methodik mit unterschiedlichen Schwerpunkten an drei Dimensionen an. Fiir jede
der Dimensionen lassen sich unterschiedliche Bildungsziele identifizieren, denen sich ein jeweils
operational entsprechendes (implizites) Menschenbild zuordnen lasst:
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Dimensionen politischer Bildung

Lernangebot und

Didaktik Ziele Menschenbild
1. Dimension Konzepte und Wissen und Fremdbestimmt
Fakten: Kompetenz

Inhalte und Werte
Orientierung und
Bestatigung

2. Dimension Identitat und Reflexion und Reflexionsfahig
Sozialitat: Verantwortung
Perspektivenwechsel,
Empathie, Konfrontation,
Irritation

3. Dimension Gesellschafts- Selbstorganisation und Autonom
gestaltung: Freiheit
Struktur- und
Regelreflexivitat;
Sozialexperiment

Die Zielrichtung neuerer politischer Bildung, der auch die Programme der Akademie Fihrung &
Kompetenz (C.A.P.) zuzuordnen sind, orientiert sich an der dritten Dimension, die die erste und
zweite Dimension voraussetzt bzw. integriert. Demokratielernen versteht sich so zunehmend als
nicht nur auf die Sphare des Staates beschrankt. Vielmehr wird das Soziale politisiert, wenn in
Seminaren modellhaft erprobt wird, wie Individuen in sozialen Gruppen Zusammenleben selbst-
organisiert und verantwortungsbewusst gestalten konnen und dadurch befahigt werden, neue
Herausforderungen ihrer Umwelt konstruktiv zu bewaltigen. Politische Bildungsprozesse wer-
den dabei so gestaltet, dass einer pluralistischen Vielfalt gegensatzlicher politischer Meinungen
und Perspektiven Rechnung getragen wird und sie als Angebote fur Bildungserlebnisse verstan-
den werden. Der Grundiberzeugung folgend, dass Demokratie nicht undemokratisch erlernt
und gelehrt werden konne, soll sie mit all ihren Vorziigen und Zumutungen erfahrbar werden.
Vermittelt werden daher keine Gewissheiten, die lediglich gelernt werden konnten oder miss-
ten. Demokratielernen wie Bildung insgesamt wird vielmehr in konstruktivistischer Perspektive
als offener Prozess verstanden:

Zwar lasst sich der ,Input” einer Bildungsmalfsnahme als ein fiir alle Lernenden gleicher auffas-
sen. Um ein Bildungsziel zu erreichen, miissen sie ihn sich jedoch erst durch aktive Interpreta-
tionsleistungen individuell aneignen und so mit Sinn und Bedeutung versehen. Die Lernenden
missen die jeweiligen Inhalte und die dahinter stehenden Intentionen auf der Grundlage hochst
unterschiedlicher alltaglicher und spezieller ,Wissensbestande” zunachst entschliisseln, in ihrer
moglichen Bedeutung fur das jeweils eigene Leben erkennen und auf ihre Anwendungsbeziige
hin prifen. Solche Prozesse fithren nicht zu gleichférmigen, sondern zu hochst differenzierten
,eigensinnigen” und vielfach auch nicht-intendierten Ergebnissen. Eine an den Bedurfnissen der
Lernenden orientierte, flexible Seminarsteuerung gilt als wesentlich und erwartet von der Se-
minarleitung spezifische Kompetenzen. Die gleichzeitige Beobachtung von Inhalts- und Prozess-
ebene erfordert in der Regel ein zweikopfiges Leitungsteam. Thm wird auch hinsichtlich seiner
Vorbildfunktion fiir demokratisches Handeln besondere Bedeutung beigemessen.
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6.3 Spannungsfelder von Gedenkstattenpadagogik und Demokratielernen

Wahrend die padagogischen Konzepte der Gedenkstatten wesentlich historisch orientiert und
vor allem immer auf einen jeweils konkreten Ort bezogen sind, bringt die Akademie Fihrung &
Kompetenz drei unterschiedliche Konzepte der Demokratie- und Toleranzbildung ein, die gegen-
wartsorientiert und ortsungebunden sind.

> Das Programm Achtung (+) Toleranz beschaftigt sich in praxisorientierter Weise mit der

Forderung toleranten und demokratischen Verhaltens in individuellen Konfliktfallen und ibt
dazu u.a. partnerschaftliche Diskussionsverfahren ein.

> Betzavta (hebr. fur ,Miteinander”) verfolgt mit dem Dilemmaansatz ein Erfahrungslernen, das
die Beteiligten in Situationen bringt, in denen durch inszenierte Konflikt- oder Konkurrenz-
situationen eigene Standpunkte, Toleranzgrenzen und Handlungsmoglichkeiten aufgezeigt
und vor allem reflektiert werden.

> Das Programm FEine Welt der Vielfalt ermoglicht, kulturelle Vielfalt wahrzunehmen, die eigene
Identitat zu reflektieren und Unterschiede als Bereicherung zu erfahren. Das Training ist eine
Reaktion auf die Bedrohung demokratischer Gesellschaftssysteme durch Diskriminierungen
und Vorurteile. Alle drei Konzepte der Akademie arbeiten prinzipiell teilnehmerorientiert und
legen besonderen Wert auf die Prozessreflexion.

Die Ortsbezogen- und -gebundenheit der Gedenkstattenpadagogik stellte im Projekt den deut-
lichsten Reibungspunkt zwischen den beiden padagogischen Ansatzen dar, da die Ortsungebun-
denheit des Demokratielernens nicht den Umkehrschluss zulasst, die Ubungen und Methoden
seien tatsachlich an jedem Ort, also auch in Gedenkstatten, durchfithrbar. Gedenkstatten sind in
zweierlei Hinsicht besondere padagogische Orte. Zum einen pragt die symbolische Bedeutung
der Orte die Handlungs- und Verhaltensmoglichkeiten am Ort, die auch Diskussionsgegenstand in
den gedenkstattenpadagogischen Seminaren sind. Zum anderen werden Gedenkstatten aber seit
einigen Jahren als konkrete Geschichtsorte betrachtet, deren historiografisch genaue Geschichts-
darstellung selbst auch als Ausdruck der Wiirdigung der Opfer gilt. Gerade die Reduktion auf eine
moglichst genaue und detailreiche historische Wissensvermittlung ohne direkte gesellschaftliche
Schlisse stellt eine Errungenschaft dar, die erst durch die Etablierung der Gedenkstatten als auch
wissenschaftliche und nicht vor allem ideologische Einrichtungen nach 1990 moéglich wurde.

Analogiebildungen zwischen Geschichte und Gegenwart durch einen Transfer des historischen
Gegenstands auf gegenwartige Probleme sollen deswegen gerade vermieden bzw. als offene
Fragen behandelt und nicht vorgegeben werden. Analogievorgaben gelten als ahistorisch und
wurden weder dem Verstandnis des Vergangenen noch des Gegenwartigen gerecht. Die Lernin-
halte sind insofern nicht beliebig variierbar, sondern wesentlich historisch orientiert, um die Ge-
schichte nicht fur politische oder padagogische Zwecke zu instrumentalisieren. Diese Position ist
innerhalb der Gedenkstattenpadagogik allerdings umstritten. Die Vorrangstellung historischer
Wissensvermittlung in Gedenkstatten zeigt Auswirkungen sowohl auf der Ebene der Seminaror-
ganisation als auch der des professionellen Handelns.

Zum einen muss gefragt werden, welcher zeitliche Anteil gegenwartsbezogenen Ubungen mit
dem expliziten Ziel der Demokratiebildung in gedenkstattenpadagogischen Angeboten tuber-
haupt eingeraumt werden kann, wenn sowohl historische als auch demokratieorientierte Lern-
ziele in einem Seminar erreicht werden sollen. Zum anderen sind Gedenkstattenpadagog/inn/en
vor allem Vermittlungsinstanzen. Sie unterscheiden sich darin von den Moderator/inn/en des
Demokratielernens, deren Aufgabe wesentlich in der aufmerksamen Begleitung der Gruppen-
prozesse und dem Aufgreifen sich manifestierender Konflikte liegt. Die Padagog/inn/en in Ge-
denkstatten mussen einerseits historische Lerninhalte und ihre moralische Bewertung, ande-
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rerseits auch Verhaltensmoglichkeiten vor Ort weitergeben. Auf der Ebene der Zielgruppen von
Gedenkstatten und Demokratielernen zeigt sich ein weiterer grundsatzlicher Unterschied. Wah-
rend die Demokratie-Konzepte stets von einer Freiwilligkeit der Teilnahme ausgehen und sich
dies in den Seminaren auch weitgehend realisiert, sind Gedenkstatten wesentlich mit schulisch
organisierten Gruppen konfrontiert, die im Rahmen von Unterricht, Projekttagen oder -wochen
die padagogischen Programmen nutzen.

6.4 Zugespitzte Gegeniiberstellung spannungsreicher Positionen
der beiden Praxisbereiche

Gedenkstattenpadagogik Demokratielernen

Bezug
ortsspezifisch, ortsgebunden — ortsunspezifisch, ortsungebunden

Ausgangspunkt des Lernens:

der Ort und das historische Geschehen — das Eigene
Vorrang der Lerninhalte — Verknipfung von Inhalt und Prozess
Grenzen der Ergebnisoffenheit — Ergebnisoffenheit

Wahrnehmung und Bewertung

nach richtig/falsch — nach hilfreich/nicht hilfreich
Begrenzte Methodenvielfalt — Methodenvielfalt (z.B. auch Spiele)
Transfer:
potenziell problematisch — problemlos
Gegenwartsbezug
fraglich — intendiert
,Burgerpflicht” — Freiwilligkeit
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7. Exprobungsorte

Unter dem Oberbegriff ,Gedenkstatten fir die Opfer des Nationalsozialismus“ oder kurz NS-
Gedenkstatten versammeln sich sehr verschiedene Einrichtungen an so unterschiedlichen histo-
rischen Orten wie ehemaligen Konzentrationshaupt- und AufSenlagern, NS-Verwaltungszentralen
und Gestapogefangnissen, in ehemaligen Totungsanstalten der so genannten Euthanasie, Syna-
gogen und an Orten des politischen Widerstands. Daneben existiert eine kleinere Anzahl von Ein-
richtungen, die keinen unmittelbaren raumlichen Bezug zur Geschichte des Nationalsozialismus
aufweisen, sondern vor allem symbolisch an die Verfolgung und Ermordung gesellschaftlicher
Minderheiten und den Widerstand gegen das NS-Regime erinnern.

Auch wenn es sich bei den im Projekt kooperierenden Gedenkstatten vor allem um KZ-Gedenk-
statten als einem bestimmten Typus bzw. einer Bildungseinrichtung in der Nahe eines ehema-
ligen Konzentrationslagers handelt, reprasentieren sie doch zu einem kleinen Teil die ausdifferen-
zierte und dezentrale Gedenkstattenlandschaft in der Bundesrepublik, die sich gerade dadurch
auszeichnet, dass jeder historische Ort neben allgemeinen auch spezifische Fragen aufwirft und
aufwerfen soll. Die Einrichtungen reprasentieren aber nicht nur unterschiedliche historische
Orte, sie sind auch von ganz unterschiedlichen padagogischen Arbeitsbedingungen gepragt,
die sich auf die Entwicklung von Konzepten und die Durchfithrung von Seminaren auswirken.
Der Variantenreichtum der fiir das Projekt kooperierenden Einrichtungen bietet die Vorausset-
zung, die erarbeiteten Grundlagen auch fiir die padagogische Praxis weiterer Gedenkstatten
anschlussfahig zu machen, ohne die spezifischen Unterschiede zu nivellieren.

Das Jugendgastehaus Dachau ist eine internationale Einrichtung der historisch-politischen
Bildung. Das Haus wurde 1998 nach jahrelangen Auseinandersetzungen und als Resultat lang-
jahrigen zivilgesellschaftlichen Engagements in raumlicher Nahe zur KZ-Gedenkstatte Dachau
als Neubau errichtet. Das modern ausgestattete Bildungshaus verfiigt iitber 120 Ubernachtungs-
platze in Zwei- und Mehrbettzimmern, Seminar- und Freizeitraume, eine Mensa und einen be-
griunten AulRenbereich. Die Betriebsfithrung wurde dem Deutschen Jugendherbergswerk tiber-
tragen. Das Jugendgastehaus ist von der KZ-Gedenkstatte Dachau institutionell unabhangig, hat
aber einen ausdriicklich historisch-politischen und gedenkstattenpadagogischen Bildungsauf-
trag. Der ,Bereich Bildung” richtet vor allem mehrtagige Seminare und Jugendbegegnungen
zur Geschichte des Nationalsozialismus, schwerpunktmalig zum Konzentrationslager Dachau,
aus, ohne sich jedoch direkt am ehemaligen Tatort zu befinden. Dartuber hinaus werden Inter-
nationale Begegnungen, Fachtagungen und Fortbildungen fur Multiplikatoren (hier vorwiegend
im Bereich der Demokratie- und Toleranzerziehung wie der Menschenrechtsbildung) angeboten.
Das Jugendgastehaus Dachau ist Mitglied im Arbeitskreis deutscher Bildungsstatten (AdB). Das
Jugendgastehaus verfligt iber eineinhalb padagogische Stellen, die sich in Leitung und pada-
gogische Mitarbeit aufteilen. Die Seminare zur historisch-politischen Bildung, die in der Regel
einen Gedenkstattenbesuch einschlieSen, werden zu einem grofsen Teil von einem Team von
Honorarkraften durchgefiihrt, die von den fest angestellten Mitarbeiterinnen vor Ort qualifiziert
und weitergebildet werden.

Die Gedenkstatte Buchenwald befindet sich direkt am Ort des ehemaligen Konzentrationsla-
gers in der Nahe von Weimar. Sie wurde bereits 1958 als Nationale Mahn- und Gedenkstatte der
DDR eroffnet. Zu den zentralen Aufgabenbereichen der Gedenkstatte gehoren Forschung und
Sammlung, Betreuung ehemaliger Haftlinge sowie Vermittlung durch die padagogische Abtei-
lung. Die Gedenkstatte ist insofern — anders als das Jugendgastehaus Dachau - sowohl von seiner
Geschichte als auch in seiner aktuellen Gestalt nicht ausschliefSlich ein Ort historischer und his-
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torisch-politischer Bildung. Im Zuge der Neukonzeption der ehemaligen Nationalen Mahn- und
Gedenkstatte der DDR nach 1989 wurde Anfang der 1990er Jahre die erste Jugendbegegnungs-
statte an einer deutschen KZ-Gedenkstatte eroffnet, die seither eine tragende Saule der Gedenk-
stattenpadagogik vor Ort ist. Sie ist in zwei der ehemaligen SS-Kasernen untergebracht, die zu
DDR-Zeiten als Jugendherberge und Verwaltung dienten, und verfiigt iiber 73 Ubernachtungs-
platze in Einzel- und Mehrbettzimmern, iiber Seminar-, Funktions- und Freizeitraume sowie eine
Kantine und eine Selbstversorgungskiiche. In der Jugendbegegnungsstatte finden ein- und mehr-
tagige Veranstaltungen vorrangig zur Ortsgeschichte statt, die aufSer der Geschichte des Kon-
zentrationslagers auch die Nachgeschichte des 1945 bis 1950 im Lagergelande eingerichteten
Sowjetischen Speziallagers sowie die Gedenkstattengeschichte in der DDR umfassen konnen.
Wahrend Fihrungen iiber das Gelande zu einem grof3en Teil von Honorarkraften iibernommen
werden, werden die langeren Seminare von den acht hauptamtlichen padagogischen Mitarbei-
ter/inne/n der Gedenkstatte durchgefiihrt.

Die KZ-Gedenkstatte Mittelbau-Dora befindet sich ebenfalls am Ort des ehemaligen Konzen-
trationslagers in der Nahe Nordhausens im thuringischen Harz und ist ahnlich wie die Gedenk-
statte Buchenwald nicht ausschliefSlich ein Bildungsort. 1964 gegriindet, gehorte sie nicht zu
den Nationalen Mahn- und Gedenkstatten der DDR und war nur regional bekannt. Nach 1990
wurde mit der Umsetzung einer Neukonzeption begonnen, im Zuge derer ein Neubau entstand,
in dem sich die Besucherinformation, mehrere Seminarraume, ein Film- und Tagungsraum, eine
Bibliothek und ein Archiv, ein Museumscafé, Biirordume und seit September 2006 die neue Dau-
erausstellung zur Geschichte des KZ Mittelbau-Dora befinden. Das Gebaude wurde aufSerhalb
des ehemaligen Haftlingslagers auf dem Gebiet der ehemaligen SS-Gartnerei errichtet. Zum
padagogischen Angebot gehoren Fiihrungen in unterschiedlicher Lange, die zu einem Teil von
Honorarkraften, zum anderen Teil von den beiden fest angestellten padagogischen Mitarbeite-
rinnen durchgefithrt werden. Daruber hinaus werden ein- und mehrtagige Seminare oder Pro-
jekttage zur Geschichte des Konzentrationslagers Mittelbau-Dora sowie zur Gedenkstattenge-
schichte angeboten. Gruppen, die an mehrtagigen Seminaren teilnehmen, iilbernachten in einem
Jugendgaste- und Bildungshaus in Nordhausen.

Die Gedenkhalle Oberhausen gilt als erste kommunale Gedenkstattengrindung der alten Bun-
desrepublik. Sie besteht seit 1962 und ist im Schloss der Stadt Oberhausen eingerichtet. Anders
als die KZ-Gedenkstatten aber auch das Jugendgastehaus Dachau befindet sie sich somit weder
am Ort noch in unmittelbarer Nahe eines nationalsozialistischen Tatorts, sondern folgt in ihrer
grundsatzlichen Konzeption der Vorstellung eines wirdigen Andenkens in einem der reprasenta-
tivsten Gebaude der Stadt. Bezugspunkte der Erinnerung und des Gedenkens haben sich in den
uber vierzig Jahren ihres Bestehens immer wieder gewandelt. Seit Ende der 1980er Jahren wird
die Ausstellung ,Widerstand und Verfolgung 1933-1945 in Oberhausen” gezeigt, die nach einem
Beschluss von 2005 gegenwartig durch eine neu konzipierte Dauerausstellung ersetzt wird. Zu-
kinftig sollen hier auch Seminare mit dem Fokus der Demokratie- und Menschenrechtserziehung
in die padagogische Arbeit integriert werden. Eigene Raume fir die padagogische Arbeit gibt
es zurzeit noch nicht, so dass wahrend mehrstindiger Veranstaltungen der private Besucherver-
kehr deutlich eingeschrankt werden muss. Derzeit finden keine mehrtagigen Veranstaltungen
statt, die Hauptadressaten padagogischer Angebote sind Jugendliche aus dem stadtischen und
regionalen Umfeld. Ubernachtungsmoglichkeiten werden daher nicht benétigt.
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8. Projektgliederung und -umfang

Dem Projekt wurde durch das Forderprogramm ,Entimon”“ eine Laufzeit von acht Monaten er-
moglicht. Die Projektbausteine waren als Wechsel von Konzeption, Praxis und Reflexion ange-
legt. Konzeptions- und Reflexionsphasen fanden in den regelmafSigen Kerngruppentreffen zu
Beginn des Projekts, wahrend der Werkstatt, dem Auswertungs- und dem Fachtreffen statt. Zwi-
schen dem Planungstreffen und der Werkstatt lagen die Hospitationen von Seminarveranstal-
tungen der kooperierenden Einrichtungen, zwischen Werkstatt und Auswertungstreffen wurden
die Testseminare sowie die erste der beiden Fortbildungen fiir die Mitarbeiter/innen der Ge-
denkstatten und des Jugendgastehauses durchgefithrt. Praxisbeobachtungen und -erfahrungen
waren jeweils Anlass und Grundlage der reflektierten Weiterarbeit an der Projektfrage zur Inte-
gration von Gedenkstattenpadagogik und Demokratielernen. Die Testseminare wurden mithilfe
differenzierter Fragebogen (siehe Anhang, S. 51) auch durch die jugendlichen Teilnehmer/innen
evaluiert, deren Ergebnisse mit den Seminarauswertungen der durchfuhrenden Teamer/innen
konfrontiert und diskutiert wurden. Der Prozess in der Kerngruppe wurde durch ein Konzept der
Selbstevaluation begleitet. Zum Abschluss des Projekts fand ein zweitagiges Fachtreffen statt,
auf dem die vorlaufigen Ergebnisse vorgestellt und mit Vertreterinnen und Vertretern aus der
padagogischen Praxis und der Wissenschaft diskutiert wurden.

Beteiligte/Zielgruppe Ziele
Planungstreffen Projektteam Projekteinstieg, Detailplanung
15./16.5.2006
(2 Tage)
Hospitationen (3) Projektteam, Kennenlernen der ,Standardprogramme”,
Juni/Juli 2006 (freie) Mitarbeiter/innen insbesondere fiir die .C.A.P.“-Kolleg/innen
(jeweils 3-4 Tage)
Werkstatt Projektteam Reflexion der Hospitationen,
21.-25.8.2006 Kennenlernen und Vertiefen von Ubungen,
(5 Tage) Diskussion der Grundlagen,

Entwicklung der Testseminare

Testseminare (4) Projektteam, Ausprobieren der ,Konzepte” unter
Sept/Okt 2006 (freie) Mitarbeiter/innen, Einbezug von Ubungen
(jeweils 1-4 Tage) begleitende Lehrer/innen,

Jugendliche
Fortbildung I Projektteam (zum Teil), Reflexionsraum: Zielsetzung der Seminar-
»Selbstverstandnis“ | (freie) Mitarbeiter/innen arbeit und der individuellen Motivation,
(5 Tage) Kennen lernen des betzavta - Ansatzes
Auswertungstreffen Projektteam Projektauswertung
(3 Tage)
Fortbildung II Projektteam (zum Teil), Weiterarbeit an den Seminarkonzepten
,»,Umsetzung” (freie) Mitarbeiter/innen (nach
(3 Tage) Einrichtungstypen getrennt!)
Fachtreffen Projektteam, Diskussion zu Projektansatz,
(2 Tage) Fachkolleg/innen -durchfithrung und -zielen

20



Projektgliederung und -umfang

8.1 Evaluation

von Florian Wenzel

Zur Evaluation des Projekts wurde der am C.A.P. Minchen entwickelte und in der Praxis er-
probte integrative Ansatz einer ,partizipativen wertschatzenden Evaluation” verfolgt, der fester
Bestandteil des gesamten Projekts war. Dieser Ansatz begreift Evaluation als Intervention, die
im besten Falle einen positiven organisationsverandernden Charakter fir ein Projekt und des-
sen Mitarbeiter/innen hat. Das methodische Vorgehen ist deshalb moglichst nah an den pada-
gogischen Kompetenzen der Beteiligten und Betroffenen orientiert (zum methodischen Ansatz
siehe Kurzzusammenfassung im Anhang, S.72). Es wurden methodisch begleitete Selbstevalua-
tionsschritte unternommen sowie klassische Methoden wie Frage- und Beobachtungsbdgen ein-
gesetzt, deren Ergebnisse aber nicht fur sich standen, sondern im Kreis der Projektbeteiligten
gemeinsam interpretiert und verdichtet und zeitnah weiter verwandt wurden. In diesem Sinne
wurde kein von dem eigentlichen Projekt separierter Evaluationsbericht erstellt. Im Sinne des
,formativen” (projektbegleitenden) Ansatzes der Evaluation sind im Folgenden die Evaluations-
malinahmen und die jeweilige Nutzung der Ergebnisse im Projekt dargestellt.

Die Evaluation des Projekts hat auf unterschiedlichen Ebenen stattgefunden:

Seminare: Der Fokus der Selbstevaluation war hier selbstreflexiv und sollte Fortbildungs-
charakter haben. Aufgrund der GrofSe der zu erhebenden Zielgruppe (Hospitations- und Test-
seminare insgesamt ca. 150 Personen) wurden fir die Jugendlichen Fragebogen mit geschlos-
senen sowie offenen Fragen eingesetzt. Es wurden Erwartungen und bisherige Erfahrungen
hinsichtlich der Besuche von Gedenkstatten seitens der Teilnehmenden von klassischen Ge-
denkstattenseminaren mit kurzen Reflexionsbogen eingefangen. Fiir die Testseminare wurden
umfangreiche Fragebogen eingesetzt, die neben dem Verlauf der Seminare auch Moglichkeiten
zur Ubergreifenden thematischen Bewertung gaben und darauf abzielten, einzuschatzen, in-
wiefern die vor allem didaktische Neukonzeption (z.B. Ergebnisoffenheit, Freiwilligkeit) der
Testseminare erfolgreich war. Die Fragebogen wurden gebiindelt und von den Beteiligten der
Projektsteuerung gemeinsam ausgewertet. Um neben der Reflexion die Fragebogen als Evalua-
tionsintervention selbst weiter zu nutzen, war geplant, aus jeder befragten Gruppe gegen Ende
des Projektes interessierte Jugendliche zu einem gemeinsamen Evaluationsworkshop einzula-
den, um gemeinsam das Fazit aus den Seminaren zu thematisieren und festzustellen, inwieweit
Nachhaltigkeit erzielt worden ist. Dazu bestand die Moglichkeit, auf den jeweiligen Fragebogen
Interesse an Ergebnissen oder dem Projekt insgesamt zu signalisieren. Als Intervention hatte
dieser Evaluationsworkshop selbst weiteren Fortbildungscharakter fir die Jugendlichen gehabt.
Aufgrund der Kiirze des Projektes hat dieser Workshop nicht stattgefunden. Fiir die Fortbildung
von Teamer/innen der Gedenkstattenpadagogik wurde eine wertschatzende gegenseitige Befra-
gung durchgefihrt, die die Moglichkeit bot, einerseits das bisherige padagogische Handeln zu
wirdigen, und andererseits Visionen und Schritte zu entwickeln, den Anspruch von Demokra-
tielernen starker in die eigene Seminararbeit zu integrieren. Dieses Vorgehen kombiniert Da-
tenerhebung mit Fortbildung und erlaubte den Teilnehmenden, aus eigener Motivation die vom
Projekt intendierten Veranderungen fir die eigene Praxis umzusetzen.

Kerngruppe: Die Kooperationspartner/innen trafen sich regelmafSig und hier wurden am An-
fang wie am Ende des Projektes Elemente der Selbstevaluation eingeflochten. Der Fokus war
hier die Steuerung und Optimierung, indem jeweils der Ist-Zustand gewurdigt und Ziele fir die
Zukunft der Projektsteuerung festgelegt wurden, die auch zur Planung und Konkretion weiterer
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Treffen dienten. Zum Auftakt des Projektes wurde mit kreativen Methoden erhoben, welche
unterschiedlichen Perspektiven auf das Gesamtprojekt vorliegen und welche Schnittmengen be-
reits existieren. Daran anschliefSend wurden klare Rollenverteilungen erarbeitet und die Kom-
munikation untereinander fir die Projektlaufzeit festgelegt. Beim Auswertungstreffen wurde die
Zusammenarbeit mittels einer gegenseitigen Befragung riickblickend erhoben und gemeinsam
wurden Visionen fir eine Nutzung der entstandenen Strukturen tber das Projektende hinaus
entwickelt. Aufgrund der Kirze des Projektes konnten hier keine konkreten Entscheidungen
getroffen werden, dennoch wurde eine Basis fiir ein weiteres Zusammenwirken der Kerngrup-
pe geschaffen. Dieses Vorgehen schaffte jenseits der organisatorischen und inhaltlichen Arbeit
gezielte Reflexionsraume, die Starken und Schwachen, Highlights und Konfliktpotenzial zu the-
matisieren halfen und auf einer Metaebene Klarheit und Transparenz fur das weitere Vorgehen
ermoglichten.

Vernetzung: Der Fokus war hier nutzen- und umsetzungsorientiert. Die Selbstevaluation zielte
dabei auf die systematische Vernetzung und das Einholen der unterschiedlichen Erfahrungen
und Perspektiven der Beteiligten im Projektverlauf. Auf der funftagigen Werkstattwoche wurden
die Ergebnisse der Hospitationen von , klassischen” Gedenkstattenseminaren in das konzeptuelle
Verstandnis von Demokratielernen und Gedenkstattenpadagogik eingebracht. Einerseits waren
externe Beobachtungen der Seminare vorhanden und andererseits hatten die Zielgruppen einige
Wochen vor Seminarbeginn ausfiihrlich Interesse, Vorerfahrungen, Erwartungen und Befiirch-
tungen hinsichtlich des jeweiligen Seminars mit einem schriftlichen Reflexionsbogen mitgeteilt.
Dies trug entscheidend dazu bei, konzeptuelle Differenzen mit empirischen Beobachtungen aus
der Praxis abzugleichen und entscheidende Fragestellungen zu konkretisieren. Die Hospitati-
onen zeigten, dass keinerlei methodischer Mangel in der Gedenkstattenpadagogik herrscht und
deshalb die Ebene der Didaktik und Prozessorientierung in den Blick genommen werden konnte.
Die Planung der Testseminare fokussierte deshalb nicht so sehr auf methodische Anreicherung,
sondern auf das Einbringen neuer ,Lerndimensionen”, die einen gréferen Freiheitsraum und
Ergebnisoffenheit fiir die Zielgruppen zulassen sollten. Als eine weitere wichtige Konsequenz
wurde die Planung der Fortbildungen weg von ,,Methoden des Demokratielernen” zu ,Selbstver-
standnis und Haltung als Gedenkstattenpadagoge/-padagogin“ umgestellt, um einerseits bishe-
rige Kompetenzen zu wertschatzen und andererseits zu thematisieren, welche impliziten Ziel-
setzungen in der gedenkstattenpadagogischen Arbeit hinterfragt werden sollten, bevor in einem
zweiten Schritt methodische Neuplanungen von Seminarkonzepten vorgenommen werden. Die
Ergebnisse der Evaluation der Testseminare sowie praktischen Erfahrungen in der Moderation
wurden von den jeweiligen Teams zu konkreten Fragestellungen, Dilemmata und Spannungs-
feldern verdichtet, die wahrend des Fachtreffens prasentiert wurden. Die Seminarevaluationen
selbst ergaben zahlreiche Anhaltspunkte beziiglich der Passgenauigkeit von Vorerwartungen und
Zielen der Anbieter und dem Fazit der beteiligten Jugendlichen und Lehrer/innen. Aus diesem
Material wurden mittels wertschatzender Interviews (,,Aus Stolpersteinen werden Briicken”) fiir
das Fachtreffen Thesen und Empfehlungen fiur kinftige gedenkstattenpadagogische Angebote
formuliert.

Gesamtprojekt: Geplant war ein abschlieSender und zukunftsorientierter Evaluationsworkshop
mit Vertreter/innen aller vom Projekt Betroffenen und am Projekt Beteiligten. Schliisselper-
sonen wie Trainer/innen, Teilnehmende, Konzeptentwickler/innen, Kooperationspartner/innen,
Lehrer/innen etc. sollten abschlieBend gemeinsam das Projekt im Riickblick kritisch wiirdigen
sowie gemeinsam Perspektiven fiir eine Weiterfihrung tiber das Projektende hinaus erarbeiten.
Diese Malinahme konnte insbesondere aus Zeitgriinden nicht organisiert werden. Ein Teil des
Anliegens wurde jedoch mit der Durchfuhrung des Fachtreffens realisiert.
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Fazit

Der beschriebene Ansatz der partizipativen Evaluation entsprach den Werten von Gedenkstat-
tenarbeit und Demokratielernen, indem die Evaluation fur alle Beteiligten offen und transparent
war. Zentral flir Umfang und Art der jeweiligen Evaluationsschritte war eine Wertschatzung der
Arbeit der Beteiligten, so dass keine Uberlastung oder ,Bedrohung” von aulen stattfand, son-
dern die Evaluation fur den Verlauf des Projektes unverzichtbar wurde. Es konnte nicht der um-
fassende Anspruch einer partizipativen Evaluation umgesetzt werden - dennoch wurden wich-
tige Interventionen gesetzt, die auch uber das Projektende wirksam sind und bei einer weiteren
Bearbeitung der Thematik als Ausgangspunkte genutzt werden konnen.

8.2 Hospitationen

Im Juli und August 2006 wurde im Jugendgastehaus Dachau sowie in den Gedenkstatten Buchen-
wald und Mittelbau-Dora jeweils ein mehrtagiges Seminar von zwei Mitgliedern der Kerngruppe
begleitend beobachtet. Die Seminare entstammten dem regularen Angebot der Einrichtungen
und grundeten insofern auf deren bisherigen Konzepten sowie wesentlich auf dem professio-
nellen Erfahrungswissen der verantwortlichen Mitarbeiter/innen und Teamer/innen. Die Hospita-
tionen sollten einen Einblick in die ,ubliche” Praxis der Einrichtungen geben, um darin moégliche
Schnittstellen der bisherigen Arbeit und der Ziele des Demokratielernens zu identifizieren.

In den Gedenkstatten wurden die Seminare von den jeweiligen Gedenkstattenpadagog/innen
der Einrichtung durchgefihrt, die auch Teil der Kerngruppe waren. Im Jugendgastehaus wurden
die Seminare von freien Mitarbeiterinnen geleitet. Hospitiert wurden sie von einem Team be-
stehend aus einer Mitarbeiterin/einem Mitarbeiter der Akademie und einer Gedenkstattenpad-
agogin/einem -padagogen einer anderen Einrichtung. Im Vorfeld wurde mit den jeweiligen Teil-
nehmendengruppen iiber die Schule Kontakt aufgenommen. Die Schiller/innen wurden gebeten,
einen Fragebogen zu den Erwartungen an das Gedenkstattenseminar auszufiillen (siche Anhang,
S. 51). Fur die Hospitationen wurde ebenfalls im Vorfeld ein Beobachtungsbogen entwickelt, der
den Blick der Hospitierenden auf die zu bearbeitende Fragestellung des Projekts richtete und die
anschlieSenden Seminarauswertungen erleichterte.

Die Beobachtung fand dadurch vor allem unter drei Gesichtspunkten statt. Zum einen sollte
der Fokus auf die intuitiv festgestellten Starken und Schwachen und die damit einhergehenden
Optimierungsideen gelegt werden. Zum zweiten ging es um die Beobachtung der didaktisch me-
thodischen Gestaltung des Seminars und der (padagogischen) Seminarziele. Drittens schliefSlich
sollten thematische Uberschneidungen zwischen den beiden padagogisch-didaktischen Ansét-
zen festgehalten, Einfélle zu Anschlussstellen und Einsatzfihigkeit bestimmter Ubungen aus
den Demokratielernen-Programmen, aber auch vermutete Schwierigkeiten der Integration von
Demokratielernen in die Gedenkstattenpadagogik notiert werden.

Die Seminarprogramme, bei denen hospitiert wurde (Jugendgastehauses Dachau, Gedenkstatte
Buchenwald und Gedenkstatte Mittelbau-Dora), sind im Anhang (siehe S. 61) abgedruckt.
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8.3 Werkstatt

21.-25.8.2006 / Jugendgdstehaus Dachau

Konzeption und Ablauf

Die Werkstatt brachte die Kerngruppe fur den Zeitraum einer Woche zusammen, um grundsatz-
liche Fragen bei der Verbindung von Gedenkstattenpadagogik und Demokratielernen zu disku-
tieren. Dabei wurden Grundverstandnisse geklart und Grundkontroversen identifiziert, die Erfah-
rungen und Beobachtungen aus den Hospitationen zusammengetragen und ausgewertet, einzelne
Ubungen erprobt und hinsichtlich ihrer Kompatibilitit fiir den Gedenkstattenkontext ausgelotet.
Dartber hinaus wurden auf der Grundlage der Diskussionsergebnisse Seminarkonzepte fiur die
vier geplanten Testseminare an den Gedenkstatten und gedenkstattennahen Einrichtungen ent-
wickelt und gemeinsam diskutiert. Sie sollten neben herkommlichen und nicht verhandelbaren

Bestandteilen der Gedenkstattenpraxis auch Anteile des Demokratielernens beinhalten.

Programm

Mo., 21.8.06

Nachmittag BegrifSung, Organisatorisches, Stand des Projekts
Ubung , Revolution” mit anschlieRender Auswertung

Di., 22.8.06

Vormittag Input: Lerntheorien/Menschenbilder, Diskussion didaktischer Konzeptionen
Sammlung relevanter Themen, die im Rahmen des Projekts aufgegriffen werden sollen

Nachmittag Kleingruppenarbeit , Konzeptfahrzeug”: Klarung der Grundverstandnisse von
Gedenkstattenpadagogik und Demokratielernen / Diskussion

Abend Input: ,gender” in der Gedenkstattenpadagogik

Mi., 23.8.06

Vormittag Auswertung der Hospitationsseminare, Prasentation der Schiilererwartungen
(Vorabfrage)-Berichte von den Hospitationen-Diskussion der Erfahrungen
Vernissage: Ubungen aus den Programmen Achtung (+) Toleranz, betzavta, Eine Welt
der Vielfalt

Nachmittag Ubung ,Mechanismen der Unterdriickung” mit anschlieBender Auswertung

Abend Ubung , Fiinf Wege, mit einer Minderheit umzugehen” mit anschlieBender Auswertung

Do., 24.8.06

Vormittag In zwei Gruppen: Konzeption der Testseminare (ortsspezifisch)

Nachmittag Fortsetzung Konzeption der Testseminare
Diskussion Testseminarkonzept I

Abend Organisatorisches

Fr., 25.8.06

Vormittag Fortsetzung Konzeption der Testseminare
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Erprobung einzelner Ubungen

Wahrend der Werkstatt wurden im Rahmen einer Vernissage eine Reihe von Ubungen vorge-
stellt, die aufgrund der Hospitationserfahrungen als anschlussfahig fur den Gedenkstattenkon-
text eingeschatzt wurden. Drei davon wurden gemeinsam erprobt und hinsichtlich ihrer Nutz-
barkeit ausgewertet. Die Erfahrung der Ubungen und ihre intensive Reflexion verdeutlichten
wie durch ein Brennglas die unterschiedlichen Perspektiven der am Projekt Beteiligten auf die
jeweilige padagogische Praxis. Sie dienten insofern nicht in erster Linie der direkten Umsetzung
in zukunftigen Seminaren, scharften aber zum einen den Blick fur das padagogische Profil der
Gedenkstatten und lieferten zum anderen eine konstruktive Grundlage zur Adaption und Wei-
terentwicklung von Ubungen und Methoden fiir neue Seminarkonzepte. Unterschieden wurde
dabei zunehmend zwischen der Eignung bestimmter Ubungen fiir die Fortbildungen der festen
und freien Mitarbeiter/innen der Einrichtungen auf der einen Seite und der Nutzbarkeit in mehr-
tagigen Seminaren mit Jugendlichen auf der anderen.

Vorschlagsliste zum moéglichen Einsatz von Ubungen

Programm Eine Welt der Vielfalt:

> ,Die Karten werden neu gemischt”

> Mechanismen der Unterdrickung (die vier ,Is“)
> Jeder ist seines Gliickes Schmied???

> Vier Felder - vier Perspektiven

> Vier Fragen - vier Begriffe

> Hasspyramide

Programm Achtung (+) Toleranz:

> ,Ein Bild sagt mehr als tausend Worte“ (Toleranzbilder)
»Toleranzampel”

Partnerschaftlicher Dialog

»,Der Schwarzfahrer”

»Typisch deutsch — was ist das?”

vV V V V

\Y

Planspiel Biurgerversammlung

Programm betzavta — Miteinander:

> ,Die Kunst, einen Kiirbis zu teilen”

Drei Freiwillige

Grenzen des Gehorsams

Funf Wege, mit einer Minderheit umzugehen

vV V V V

Revolution

Input: Menschenbilder und Lerntheorien

Auf der Grundlage verschiedener Modelle von Menschenbildern wurde in Kleingruppenarbeit
die bisherige padagogische Arbeit in Gedenkstatten und des Demokratielernens befragt. Zielset-
zung war dabei, den jeweiligen padagogischen Fokus und die Ziele der Arbeit zu bestimmen, die
Zielgebundenheit der Modelle zu erkennen und die jeweiligen Vor- und Nachteile auszuloten.
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anderer Bezugs-
systeme und
Hintergrinde;

Problem der
Dauerhaftigkeit
von Verhaltens-
anderung

macht auszublen-
den;

Relativismus /
Beliebigkeit

Eigenschafts- Verhaltens- Interaktions- Systemtheorie
modell modell modell
Schlagworte Typen und Mensch als Die innere Mensch als Element
Charaktere leeres Blatt Landkarte eines Systems
Kennzeichen Stabiler Reiz - Reaktion Orientierung durch | Das System handelt
Ist-Zustand Schema eigene Konstrukte
Fachbereich Psychologie Behaviorismus Padagogischer System-Theorie/
Konstruktivismus Gruppendynamik
Pad. Fokus Starken (der Training Irritation von System beeinflus-
Einzelnen) Wahrnehmungs- sen,
starken gewohnheiten Fokus auf die
Gruppe und ihre
Dynamik
Ziel pad. Arbeit Optimierung Gewtlinschtes Bewusstseinsbil- Bewusstmachen des
durch Rezepte Verhalten dung - keine Systems / Verande-
(Kommunikati- absolute Wahrheit; rung des Systems
onsbereitschaft) Konsequenzen an-
erkennen - Ringen
um Giltigkeit
Vorteile Selbsterkenntnis | Abrufbares Selbstreflexive Der padagogische
Verhalten, Komponente, Prozess ,funktio-
optimierte Hand- | Befreiung von niert” auch ,ohne”
lungsoptionen, Eindimensionalitat, | die Individuen
- . (Vorteil?)
kurzfristige Erweiterung von
Erfolgserlebnisse | Handlungsoptionen
Nachteile Zuschreibung, Schematisierung, | Tendenz apolitisch Individuum spielt
Festlegung Ausblendung - Gefahr, Deutungs- | keine Rolle;

Verantwortungs-
losigkeit

Input: Thema gender in der Gedenkstattenpadagogik

Auf der Grundlage eines Referats zu Beobachtungen geschlechtsspezifischen Handelns in Ge-

denkstatten wurde diskutiert, fur welche Bereiche der padagogischen Praxis ein geschlechtssen-

sibler Blick hilfreich und notwendig sei. Das Thema gender ist in der Gedenkstattenpadagogik

nach wie vor wenig beleuchtet und kaum bertcksichtigt, obwohl es sich auf allen Ebenen der

Vermittlung zeigt. Auf der Ebene des historischen Geschehens stellt sich z.B. die Frage, was

es etwa bedeutet, dass Konzentrationslager geschlechtshomogene Orte waren, dass Macht ge-

schlechtsspezifisch ausgeubt wurde, dass Wachmannschaften mannerbundisch organisiert wa-

ren. Auf der Ebene der Teilnehmer/innen kann und sollte gefragt werden, ob, wie und in welchen

Zusammenhangen Madchen und Jungen unterschiedlich auf vermittelte Geschichten und Bilder

reagieren und wie auf der Ebene der padagogischen Konzepte und der Seminarleitung wieder-

um mit moglichen unterschiedlichen Reaktionsweisen umgegangen wird. Die Gedenkstatten-

padagogik, so die These des Referats, sei tendenziell feminisiert. Das heilSt, dass die Zugange

von Madchen, deren Interesse insbesondere personlichen Schicksalen oder auch den sozialen
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Beziehungen unter den Haftlingen gelte, didaktisch und methodisch nicht nur starker bedient,
sondern vor allem auch starker honoriert wiirden. Fragen der Faszination von Macht und Gewalt
wirden in den padagogischen Annaherungen an die KZ-Geschichten eher ausgespart und blie-
ben so, fir Jungen und Madchen, unbearbeitbar. Ziel einer geschlechterreflektierenden Padago-
gik sollte es einerseits sein, Angebote zu schaffen, die unterschiedliche Zugange zur Geschichte
erlauben. Andererseits sollte eine erneute Reproduktion und Zementierung der Geschlechter-
verhaltnisse nicht befordert, sondern Geschlechterbilder erweitert und/oder revidiert werden.

Klarung des Grundverstandnisses

In Kleingruppenarbeit wurden grundlegende Werte fiir die padagogische Arbeit in Gedenkstat-
ten und das Demokratielernen ermittelt und einander gegeniiber gestellt. Ziel war, die fixen und
flexiblen Punkte der jeweils eigenen Praxis zu bestimmen, um die beiden padagogischen Ansatze
in einen produktiven Austausch zu bringen und die Grenzen der Ubertragbarkeit der Konzepte
fur die jeweiligen padagogischen Ziele deutlicher zu machen. Die Ergebnisse dieser Klarungsar-
beit dienten als Arbeitsgrundlage fur die gemeinsame Erarbeitung der Testseminare.

Gemeinsame Basis bzw. Standortbestimmung der Projektpartner:

GEMEINSAME ZIELE NICHT VERHANDELBAR
> Reflektierter Umgang mit Geschichtsdarstellungen |> Vermittlung historischen Wissens

> Einsicht in die Notwendigkeit > Vermittlung des Themas ,Holocaust”

solidarischen Handelns > Besuch der Gedenkstatte

> Selbstreflexion > Vermittlung der Ortsgeschichte

> Eigenverantwortlichkeit > ,Uberwéltigungsverbot” (Transparenz,

> Alltagsanschlussfahigkeit keine Emotionalisierung)
> Gewilnschte Zustimmung zur Demokratie > Vertieftes Arbeiten an einzelnen
> Dialog-, Prozess- sowie Adressat/innen - Fragestellungen
Orientierung als Methodik > TN-Beteiligung
ERFOLGSKRITERIEN VERHANDELBAR
> Neue Fragen, vertieftes und differenziertes Inte- > Form der Vermittlung ortsgebundener Infor-
resse an NS- und Ortsgeschichte mationen
> Thematisierung aufbrechen, Erweiterung > Das ,Wie“ der Verzahnung

mitgebrachter Vorstellungen > Filmeinsatz

> Hinterfragen eigener Einstellungs, Denk- und

> Zeitzeugengesprach
Handlungsmuster

L > Ubungen und Methodenwahl

> Relevanz fur sich selber / heute

> Fragen, Zweifel, Uneindeutigkeit iiberwiegen
uber schwarz/weils-Schemata

> Balance von tiefem Ernst und Leichtigkeit, den-
noch keine Resignation (Menschenbild, Welt-
sicht und Handlungsmoglichkeiten)

> Bewusstsein fiir das Zusammenspiel von Individu-
um, Kollektiv, Strukturen

> Kontinuierliche Verzahnung von Ortsgeschichte
und Fragen aus der Menschenrechtsbildung
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Kontroverse Themen

Die Erarbeitung eines gemeinsamen Grundverstandnisses von Gedenkstattenpadagogik und De-
mokratielernen wies eine Reihe von Reibungspunkten auf, die im Verlauf des Projekts immer
wieder aufschienen und nicht abschliefSend geklart werden konnten. Wichtig war zum einen die
grundsatzliche Frage nach dem oder den Ziel/en eines Gedenkstattenbesuches. Woraus bestehen
die genauen Lernziele und welche Wirkungen werden erhofft? Soll der Besuch Emotionen auslo-
sen oder mogliche Emotionen auffangen? Dient er der Vertiefung von Faktenwissen oder verhin-
dert er gerade eine kognitive Auseinandersetzung? Auf der Ebene der Umsetzung padagogischer
Konzepte verfing sich die Diskussion immer wieder an den Punkten moglicher Analogiebildungen
zwischen Geschichte und Gegenwart und der Spannung zwischen dem Anspruch eines moglichst
offenen Umgangs mit Themen und Meinungen in der Seminargruppe und einer Begrenzung der
Offenheit bei Themen, zu denen eindeutig Position bezogen werden muss, weil die Gedenkstatten-
padagogik selbst nicht wertneutral ist. Anders als beim Demokratielernen sind die moralischen
Grenzen in der Gedenkstattenpadagogik deutlich enger, was Auswirkungen auf die Moglichkeiten
der Seminargestaltung und auf die Anerkennung der Meinungsvielfalt der Teilnehmer/innen hat.

Die so genannten ,Knackpunkte” des Projekts wurden als relevante Themen festgehalten. Da
deutlich war, dass nicht alle im Rahmen dieses Projekts bearbeitbar waren, wurden sie nach
ihrer Dringlichkeit fiir die Projektbeteiligten sortiert und hinsichtlich ihrer Relevanz fur eine
geschlechtersensible Herangehensweise kategorisiert (durch ,(g)“ gekennzeichnet):

>  Ziele des Gedenkstattenbesuchs (g)
>  Verknipfung von Inhalt und Prozess (g)

\Y

Spannungsverhaltnis von Vermittlung, Aushandlung, Moral (Richtungs- und
Ergebnisoffenheit)

Freiwilligkeit (g)

Vorbildfunktion der Leitung (g)

Analogien (g)

Ausgangspunkt des Lernens (Das Eigene? Der Ort? Das historische Geschehen?)
Was kann am historischen Ort geschehen, was nicht?

Wirkung des , System Schule” in der Gedenkstatte (g)

Umgang mit Faszination (g)

vV V V V V V VvV V

Umgang mit Erwartungen und Bedurfnissen der Teilnehmer/innen (g)

\Y

Selbstverstandnis und Umgang mit dem Wissensgefalle zwischen Padagogin/Padagogen
und Gruppe

>  Orientierung vs. Irritation
>  Angebot vonAnalyse-Instrumenten (g)
>  Frage nach der Intendierung von Emotionen (g)

> Transparent-Machen von Bewertungen (g)

Entwicklung der Konzepte fiir die Testseminare

Die Entwicklung der Konzepte fur die Testseminare erfolgte in zwei Arbeitsgruppen. Die Kon-
zeptplanung orientierte sich dabei an den konkreten Orten, durchfihrenden Personen und Ar-
beitsbedingungen. Wichtig war dabei, dass ein wesentlicher Anteil der Seminare darin bestehen
sollte, Wissen zum Ort und seiner Geschichte zu vermitteln, wahrend die Form dafir als durch-
aus variabel galt. Im Unterschied zu den bisherigen Seminaren in den jeweiligen Einrichtungen
wurde auf die folgenden Aspekte besonderer Wert gelegt:
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\

Rahmenbedingungen: Alle Seminare sollten von einem Team aus zwei Mitarbeiter/innen
geleitet werden, im Idealfall von einem Tandemteam aus beiden padagogischen Bereichen
(Gedenkstattenpadagogik und Demokratielernen).

\Y%

Anspruch maximaler Freiwilligkeit: Weil sich die Zielgruppe aller Testseminare aus Schii-
ler/innen und in drei von vier Fallen aus Schulklassen zusammensetzte, sollten besondere
Vorkehrungen getroffen werden, um innerhalb der Seminare interessenorientierte Wahl-
moglichkeiten zu schaffen.

\Y

Erhohte Aufmerksamkeit auf Einstiegsphasen: Die Erwartungen und Interessen der Teilneh-
mer/innen sollten erfragt werden und das Programm grundsatzlich so gestaltet sein, dass
sie in die Seminargestaltung einflieSen konnten.

\

Prozessorientierung: Der Anteil an Geschichtsvermittlung sollte reduziert werden (konnen),
um den Gruppenprozessen wahrend der Seminare grofSeren Raum zu geben.

\

Wechsel von Sozialformen (Plenum, Klein-, Kleinstgruppen- und Einzelarbeit) und Metho-
deneinsatz, um die interessengeleitete Beteiligung der Teilnehmer/innen zu erhohen und
Vertrauen, Kontakt und Austausch zwischen Seminarleitung und Teilnehmer/innen zu
erhohen.

\Y%

Informellen Phasen sollte mehr Zeit und Aufmerksamkeit gewidmet werden, um Vertrauen
und Austausch zu fordern.

> (Moglicher) Einsatz verschiedener Ubungen aus den Programmen Achtung (+) Toleranz, Eine
Welt der Vielfalt, betzavta und Konfrontationen.

> Zum Teil Erprobung geschlechtshomogener Arbeitsphasen.

8.4 Testseminare

Testseminare fanden in allen kooperierenden Gedenkstatten und dem Jugendgastehaus Dachau
statt. Da in Dachau eine grofSe Schulklasse von Beginn an in zwei Gruppen geteilt wurde, liegen
Erfahrungen aus vier Einrichtungen tber finf Seminare vor. Die Veranstaltungen dauerten, mit
Ausnahme eines eintagigen Seminars in der Gedenkhalle Oberhausen, drei (bzw. vier) Tage in-
klusive der An- und Abreise der Gruppen. Sie wurden von je zwei Teamer/innen durchgefiihrt,
die alle der Kerngruppe des Projekts angehorten. Grundlegende Bedingung aller Seminare war,
dass sie aufgrund des engen Zeitrahmens nicht eigens als Testseminare ausgeschrieben werden
konnten, sondern in den jeweiligen Einrichtungen mit bereits fiir den betreffenden Zeitraum
angemeldeten Gruppen stattfanden. So erfuhren einige der Teilnehmer/innen zum Teil erst sehr
kurzfristig, dass sie in einer moglicherweise unerwarteten Seminarform und zu nicht rein histo-
risch orientierten Seminarinhalten arbeiten wiirden.

Testseminar Dachau
13.-15.9.2006 / Jugendgastehaus Dachau

Das Seminar fand unmittelbar nach den Sommerferien statt, so dass die Gruppe am ersten
Schultag des neuen Schuljahres im Jugendgastehaus eintraf. Es handelte sich um eine 10. Gym-
nasialklasse aus Nordbayern, die gemeinsam mit ihrem Geschichtslehrer und einer weiteren
begleitenden Lehrerin nach Dachau kam. Da die Klasse mit 32 Schiilerinnen und Schiilern relativ
grof war, sah die Seminarkonzeption vor, sie vor Ort in zwei Seminargruppen aufzuteilen. Diese
wurden jeweils von einem gemischten Zweierteam aus Mitarbeiter/innen des Jugendgastehauses
und der Akademie geleitet. Aullerdem war in beiden Gruppen jeweils eine freie Mitarbeiterin des
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Jugendgastehauses in der Seminarleitung vertreten, die inhaltlich vor allem fur die Fihrungen
auf dem Gedenkstattengelande zustandig war. Die begleitenden Lehrkrafte nahmen, abgesehen
von der Uberblicksﬁihrung in der KZ-Gedenkstatte Dachau, nicht am Seminar teil.

Das Konzept unterschied sich in mehrerlei Hinsicht von den Konzepten bisheriger Seminare.
Auf inhaltlicher Ebene wurden neben den historischen Vermittlungsteilen, die vor allem in der
Gedenkstétte stattfanden, ausdriicklich ortsunspezifische Ubungen aus den Demokratielernen-
Programmen eingebaut. Auf sozialer Ebene wurden zum einen innerhalb der Seminargruppen
Kleingruppen gebildet, die aufgrund ihrer kleinen GrofSe einen vertrauteren Austausch ermogli-
chen sollten. Zentrale Zielsetzung der Seminarkonzeption war es daruber hinaus, den Grad der
Freiwilligkeit zu erhohen, um das Eigeninteresse zu fordern. Auf inhaltlich-historischer Ebene
wurden dafiir verschiedene Vertiefungsmoglichkeiten zur Wahl angeboten. Von einer mehrstin-
digen Fithrung tiber das Gedenkstattengelande wurde abgesehen und stattdessen wurden insge-
samt drei Moglichkeiten fur die Auseinandersetzung mit dem Ort geschaffen. Angeboten wurden
eine Uberblicksfithrung am ersten Tag, drei alternative thematisch vertiefende Fithrungen bzw.
AG-Angebote am zweiten Tag sowie ein offenes Angebot am dritten Tag, ,Abschied vom Ort” zu
nehmen. Dieser letzte fakultative Besuch fand nach Seminarende statt und sollte nicht zu einer
inhaltlichen Vertiefung genutzt, sondern eventuellen Bediirfnissen des Gedenkens gerecht wer-
den.

Testseminar Buchenwald
29.9.-1.10.2006 / Gedenkstatte Buchenwald

Das Seminar fand an einem Wochenende statt. Die 11 Teilnehmer/innen (5 Jungen und 6 Mad-
chen) waren 13 bis 16 Jahre alt und stammten aus unterschiedlichen Klassen einer katholischen
Hauptschule aus dem Ruhrgebiet. Es handelte sich um Preistrager/innen eines Schreibwettbe-
werbs, die ein Seminar in der Gedenkstatte Buchenwald gewonnen hatten. Die Teilnahme war
freiwillig. Begleitet wurde die Gruppe von einem Sozialarbeiter und einer Sozialpadagogin, die
beide nicht die Institution Schule vertraten. Das Seminar in der Gedenkstatte wurde geleitet von
zwei fest angestellten padagogischen Mitarbeiterinnen der Gedenkstatte Buchenwald und des
Jugendgastehauses Dachau.

Das Seminarprogramm unterschied sich in mehrerlei Hinsicht von den bisher ublichen Konzep-
ten. Statt der tendenziell dominierenden Produkt- und Ergebnisorientierung mit abschlieSendem
Prasentationsauftrag wurde bewusst die Prozessorientierung in den Mittelpunkt gestellt. Das
implizierte, den Bedurfnissen und Wiinschen der Teilnehmenden Freiraume einzurichten und
ggf. auf historische Vertiefung in Interessengruppen zu verzichten. Aulerdem sah das Konzept
die Durchfithrung einer erfahrungsorientierten Ubung mit Gegenwartsbezug aus dem Demo-
kratieprogramm betzavta vor. Reflexionen in Form des Nach-Denkens und des Austauschs un-
tereinander waren zentraler Bestandteil des Seminars. Die Reflexionsrunden wurden zumeist
in geschlechterhomogenen Teilgruppen durchgefithrt und von jeweils einer Teamerin begleitet,
um die emotionalen Anteile der Verarbeitung in einem geschiitzteren Rahmen artikulieren zu
konnen. Verschiedene Formen des individuellen oder 6ffentlichen kollektiven Gedenkens wurden
zunachst zusammengetragen und diskutiert. Zum Abschluss des Seminars wurde den Teilneh-
mer/innen die Moglichkeit gegeben, , Abschied vom Ort” zu nehmen, was von einigen in unter-
schiedlicher Weise an zwei verschiedenen Orten genutzt wurde.
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Testseminar Mittelbau-Dora
9.-11.10.2006 / KZ-Gedenkstatte Mittelbau-Dora

Das Seminar fand als dreitagige Studienfahrt statt, die von einer niedersachsischen Realschu-
le jedes Jahr in die Gedenkstatte Mittelbau-Dora angeboten wird. Die 16 Teilnehmer/innen
stammten aus zwei 10. Klassen und wurden von zwei Geschichtslehrern begleitet. Die restlichen
Schiiler/innen der beiden Klassen waren am Schulort geblieben und absolvierten dort in dersel-
ben Zeit ein Programm zu einem verwandten Thema. Auf diese Weise war eine gewisse Freiwil-
ligkeit der Teilnahme gegeben. Die Lehrer nahmen am gesamten Programm teil. Geleitet wurde
das Seminar von einer Mitarbeiterin der KZ-Gedenkstatte Mittelbau-Dora und einer Mitarbeite-
rin der Akademie Fihrung & Kompetenz. Trotz Vorabfrage in der Schule, ob die Gruppe sich zur
Teilnahme an einem Testseminar des Projekts bereit erklaren wiurde, kamen Lehrer und Schu-
ler/innen uninformiert in die Gedenkstatte. Die Schiiler/innen hatten dariuber hinaus wahrend
des Seminars einen schulischen Arbeitsauftrag zu erfiillen, der zu einem betrachtlichen Teil in
ihre Geschichtsendnote einfliefSen sollte. Dies war aufgrund des Testseminarcharakters nur ein-
geschrankt moglich.

Der auffalligste Unterschied zu bisherigen Seminaren bestand darin, dass ganz bewusst das Pro-
gramm nur zur Halfte geplant war. Fur den zweiten Programmteil gab es mehrere Optionen, von
denen eine zwar favorisiert, aber nicht festgeschrieben war. In den ersten eineinhalb Tagen er-
folgte die Vermittlung des Ortes und seiner Geschichte durch zwei zeitlich reduzierte Fithrungen
und einen Anteil an Selbsterkundung des Gelandes. Die Teilnehmer/innen hatten ab der zweiten
Fihrung von der Seminarleitung einen Beobachtungsauftrag zur Gedenkstatte erhalten. Anhand
der Auswertung dieses Auftrages wurde eine Ubung aus den Akademieprogrammen adaptiert
und sehr ausfihrlich diskutiert. Da das Bediirfnis der Teilnehmer/innen - nicht zuletzt aufgrund
des Arbeitsauftrags — nach Informationen zum historischen Ort sehr grofS war, entschied die
Seminarleitung, den letzten halben Tag noch einmal der Geschichtsvermittlung zu widmen. Die
Gruppe besuchte, erneut ausgestattet mit einem Beobachtungsauftrag, die Dauerausstellung zur
KZ-Geschichte. AbschlieSend wurden die Beobachtungen in einer Schreibdiskussion ausgewer-
tet.

Testseminar Oberhausen
22.9.2006 / Gedenkhalle Oberhausen

Das Seminar fand als Einziges eintagig statt. Teilnehmer/innen waren acht Schiilerinnen und
dreizehn Schiler eines Geschichts-Grundkurses eines Oberhausener Gymnasiums. Begleitet
wurden sie von der Kurslehrerin, die wahrend des gesamten Seminars anwesend war. Freiwillig-
keit war nicht gegeben. Das Seminar wurde von dem Kurs auf Anfrage der Gedenkhalle als ein
erganzendes Angebot wahrgenommen, ohne mit dem Kursunterricht unmittelbar in Verbindung
zu stehen. Geleitet wurde es von einem Mitarbeiter der Gedenkhalle und einem Mitarbeiter des
Fritz Bauer Instituts; die Lehrerin, die das Seminar dokumentieren sollte, wurde im zweiten Teil
auch als Moderatorin eingesetzt.

Neu war fiir Oberhausener Verhaltnisse am Seminarkonzept fast alles, da bislang kaum mehr-
stiindige Seminare angeboten wurden, in die iberhaupt Reflexionszeiten, Erwartungsabfragen
oder Bewertungen der Teilnehmer/innen hatten integriert werden konnen. Inhaltlich ging es
weniger um die Darstellung der Stadtchronik zwischen 1933 und 1945 als um das selbstandige
Rekonstruieren der ortsspezifischen Rezeptionsgeschichte seit 1962. So sollte Geschichte als
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Konstruktion, die wiederum einem Wandel in der Zeit unterliegt, erfassbar gemacht werden.
Zum anderen wurde in einem aus den Demokratielernen-Programmen abgeleiteten Planspiel
eine Diskussion angeregt, die auf demokratische Meinungsbildungsprozesse samt deren Reflexi-
on zielte. Methodisch wurde ofter die Sozialform gewechselt (Plenum - Kleingruppen — Plenum
- neue Kleingruppen), um erstens in den Kleingruppen einen intensiveren, personlicheren Aus-
tausch zu ermoglichen, zweitens die Vermittlung der neuen Erkenntnisse im Plenum in Form ei-
ner Kurzprasentation vor anderen einzutiben und drittens im Plenum bei Bedarf mit den anderen
Schiiler/innen zu diskutieren oder die Inhalte und Erkenntnisse abzugleichen. Die Zuordnung zu
den Kleingruppen der ersten grofSen Arbeitseinheit geschah auf freiwilliger Basis. Das Seminar
war insofern ergebnisoffen angelegt, als die Auswertung der ersten Arbeitseinheit den Schwer-
punkt des zweiten Teils aus den Prozessen und Interessen der Schiiller/innen bestimmte.

Die konkreten Programme sind im Anhang (siehe S. 64) dokumentiert.

Auswertung der Testseminare

Die Auswertung der Testseminare fand auf mehreren Ebenen statt. Von den Seminarleiter/innen
wurden vor Seminarbeginn intern die Ziele festgelegt und nach Seminarende eine Einschatzung
formuliert, inwieweit sie jeweils erreicht wurden. Daruber hinaus wurden die ,Knackpunkte”
jedes Seminars bestimmt (Zusammenfassung siehe Anhang, S.68). Die Teilnehmer/innen wurden
bei Seminarende gebeten, einen ausfuhrlichen Fragebogen zu beantworten. Wahrend des Aus-
wertungstreffens wurden die Testseminare und ihre erste Auswertung den Mitgliedern der Kern-
gruppe prasentiert, allerdings nicht systematisch diskutiert. Die Auswertungen der Teams wie
auch der Ruckmeldungen der Teilnehmer/innen bildeten aber die Grundlage fiir die Prasentation
der Testseminare wahrend des Fachtreffens, wo jedem Seminar drei zentrale Fragestellungen
zugeordnet und zur Diskussion gestellt wurden.

8.5 Fortbildungen

Wahrend der Projektlaufzeit fanden zwei Fortbildungen fur die festen und freien padagogischen
Mitarbeiter/innen der kooperierenden Einrichtungen statt. Die urspringliche Idee, die Fortbil-
dungen im Wesentlichen zur Erweiterung der Methodenkenntnis und -kompetenz zu nutzen,
veranderte sich im Laufe des Projekts dahingehend, beiden einen durchaus unterschiedlichen
Charakter zu verleihen. Bereits wahrend der ,Werkstatt” stellte sich heraus, dass die Verbindung
von historischer Wissensvermittlung und gegenwartsbezogenem Demokratielernen weniger in
der einfachen Ubernahme von Methoden und Ubungen aus den Demokratielernen-Programmen
liegen wiirde. Die meisten der dort angesprochenen und durchgefithrten Ubungen wurden als
wichtig fur die Arbeit am professionellen Selbstverstandnis erachtet, jedoch als nur bedingt ge-
eignet fur die unmittelbare Umsetzung mit jugendlichen Teilnehmer/innen wahrend eines mehr-
tagigen Seminars in und an einer Gedenkstatte.

Die Fortbildungen bauten aufeinander auf und richteten sich insofern an einen moglichst konti-
nuierlichen Kreis von Teilnehmer/innen. Das Konzept der ersten Fortbildung bestand darin, das
Selbstverstandnis als Gedenkstattenmitarbeiter/in und die eigene demokratische Haltung ge-
geniiber Themen, Teilnehmer/innen und Wertorientierungen in den Blick zu nehmen und durch
die Erprobung von Ubungen den professionellen Reflexionsraum zu erweitern. Das Konzept fiir
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die zweite Fortbildung sah vor, sich unter der Fragestellung des Projekts und auf der Grundlage
der Methodenkenntnis der Seminararbeit an den konkreten Orten zu widmen. Da sich die orts-
spezifischen Bedingungen dafiir als zentral erwiesen hatten, wurde entschieden, die Fortbildung
I ortsbezogen auszurichten und nicht, wie urspriinglich vorgesehen, allen Mitarbeiter/innen
der kooperierenden Einrichtungen gemeinsam anzubieten. Im Rahmen des Projektes wurde die
Fortbildung II fir das Team des Jugendgastehauses Dachau angeboten, das bereits die meisten
Teilnehmer/innen der Fortbildung I gestellt hatte.

Fortbildung , Demokratielernen in der Gedenkstattenpadagogik”
Teil I: Selbstverstandnis und Haltung als Gedenkstattenpadagoge/-padagogin
25.-29.9.2006 / Jugendgastehaus Dachau

In diesem Teil der Fortbildung bestand die Gelegenheit, die eigene Rolle in der padagogischen
Arbeit in Gedenkstéatten zu beleuchten und im gemeinsamen Austausch die Ziele und Erfolgskri-
terien von Seminaren in der Praxis zu diskutieren. Dazu wurde unter anderem mit den Methoden
und dem sogenannten ,Konflikt-Dilemma“-Ansatz des israelischen Bildungsprogramms betzav-
ta gearbeitet. Mit verschiedenen spielerischen Ubungen wurden gruppendynamische Prozesse
jenseits von Wissensvermittlung angestofSen, die immer wieder die Frage nach Demokratie und
Toleranz stellten und die Basis zur Herstellung einer Verbindung zum historischen Lernen bil-
deten. Aullerdem wurde ein so genanntes ,wertschatzendes Interview” gefiuhrt, das vor allem
die Starken, Ressourcen und Motivationen der eigenen Arbeit hervorhob, und auf dessen Grund-
lage auch eine Perspektive fiir die weitere Arbeit entwickelt werden konnte.

Zeit Ziele Inhalte Methodik

Montag I Einstieg und Kennenlernen und Uberblick | Input und
Erwartungsklarung Vernetzungsitbung

Montag II ,Konflikt-Dilemma*“- Freiheit und Gleichheit Ubungen aus betzavta

Dienstag I i\{/lethodehals neue fir di Mehrheit/Minderheit

Dienstag II erangeiensweise mur die Grundrechte

Gedenkstattenpadagogik

Donnerstag I

Donnerstag II

Freitag I

Freitag II

Trainer/in
Fortsetzung
Vertiefung der Haltung

von betzavta

Positionierung von
Gedenkstattenpadagogik

Seminarabschluss
ermoglichen

Ziele und eigene Schritte

,Konflikt-Dilemma*“-
Methode im Bezug auf
Gedenkstattenpadagogik

Menschenbilder und
Lernebenen
Lernen in Vielfalt

Rickblick und Ausblick

Mittwoch I kennen lernen und erfahren | Wege demokratischer Ent-
scheidungsfindung
Mittwoch II Verbindung von Themen Beleuchtung Gruppen- Gruppengesprach
und Prozessen prozess
Mittwoch III Klarung des eigenen Motivation und personliche Biographiearbeit
Selbstverstandnisses und Zielsetzung in der Gedenk- Wertschatzendes
der eigenen Haltung als stattenpadagogik Interview

Vernetzung in Gruppen

Gruppenarbeit
und Input

Input und
Gruppenarbeit

Feedback
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Fortbildung , Demokratielernen in der Gedenkstattenpadagogik”
Teil II: Umsetzung

8.-10.12.2006 / Jugendgastehaus Dachau

(der urspringlich vorgesehene Termin musste verschoben werden)

Wahrend bei der Fortbildung I die Klarung des eigenen Selbstverstandnisses im Vordergrund
stand, fokussierte die Fortbildung II die konkrete Umsetzung der Projektergebnisse in die kon-
zeptionelle Arbeit des Hauses. Dabei ging es weiterhin nicht in erster Linie um die mogliche
Anwendung von Ubungen aus den Demokratielernen-Programmen, sondern vielmehr um die
konsequente Berucksichtigung der wichtig gewordenen Prinzipien:

> Balance zwischen Inhalts- und Prozessorientierung: ,,Das Programm ist halbvoll!“

> Ein grofStmoglicher Grad an Freiwilligkeit (auch bei Schulklassen)

> Wertschatzung der Teilnehmer/innen und ihrer Vorerfahrungen

> Abschied von ,richtig-falsch” als vorrangiger Wahrnehmungs- und Beurteilungskategorie

> Gegenwartsbeziige zu dem, was , da ist”

> Umgang mit Vergangenheit / Gedenkstatte

> Prozess in der Gruppe

Samstag I

Samstag II

Samstag III

Sonntag I

Sonntag II

Vorstellung der Projekt-
ergebnisse, Information
und Transparenz

Vorstellung der
Testseminare

Weiterarbeit an den
Seminarkonzepten
im Rahmen der
»,Studientage”

Gegenseitige Vorstel-
lung der AG-Ergebnisse

,Auf-einen-Stand-
Bringen” der Kolleg/in-
nen, Verbesserung der
Ablaufe, Treffen von
Vereinbarungen

Projektentstehung, -ablauf,
Auswertung der FB I,
Rickmeldung vom Fachtreffen,
Projektstand und -ergebnisse

Besprechung der konkreten
Seminarziele und ihrer
Realisierung an den vier Orten /
Einrichtungen

AG 1: Vor- und Nachbereitung und
Durchfithrung des Gedenkstatten-
besuchs

AG 2: Vertiefung Historische
Kenntnisvermittlung

AG 3: Vertiefung Gegenwartsbezug

AG 4: Seminareinstieg,
-abschluss, Gedenkformen

Ideenlisten und konkrete
Umsetzungsbeispiele zu den
AG-Themen

Informationen zu den Rahmen-
bedingungen der ,Studientage”

Zeit Ziele Inhalte Methodik

Freitag I Ankniipfen fur ,Das wertschatzende Interview” Ubung aus
(Angebot fiir Kolleg/innen, die nicht Programm
Teilgruppe) an der FB I teilnehmen Eine Welt der

konnten Vielfalt
Freitag 11 Zusammenfithren des Gegenseitige Vorstellung der Kleingruppenarbeit
(ab hier fiir alle) | 9esamten Teams Visionen aus den und szenische
,2wertschatzenden Interviews” Darstellung

Vortrag und
Kleingruppenarbeit

Vorstellung und
Diskussion in zwei
Gruppen

Kleingruppen-
arbeit

(in gemischten
Teams)

Prasentation im
Plenum und
Diskussion

Besprechung
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8.6 Auswertungstreffen

25.-27.10.2006 / Gedenkstatte Buchenwald

Das Auswertungstreffen hatte drei Schwerpunkte. Es diente erstens der gegenseitigen Vorstel-
lung der Testseminare und ihrer Auswertung. Zweitens wurde der aktuelle Zwischenstand des
Projekts diskutiert und das bevorstehende Fachtreffen inhaltlich strukturiert. Drittens wurde der
Projektverlauf und —stand auf der Prozessebene evaluiert.

Die Auswertung der Testseminare fand in mehreren Schritten statt: Die Grundlage bildeten die
im Vorfeld an alle Projektbeteiligten verschickten Auswertungsbogen der jeweils verantwort-
lichen Teamer/innen und die Evaluationsbogen der Teilnehmer/innen. Dies ermoglichte einen
ersten Einblick in den Verlauf und die gelungenen wie kritischen Punkte der unterschiedlichen
Seminare. Zur Darstellung der tatsachlichen Seminarverlaufe wurden von den jeweiligen Tea-
mer/innen Poster gestaltet und in einer Vernissage prasentiert, die vor allem die Differenz zu
herkémmlichen Seminaren und die gelungenen Aspekte hervorheben sollten. Einen weiteren
Schritt der Auswertung stellte ein jeweils zu zweit und gegenseitig gefilhrtes wertschatzendes
Interview dar, in dem die Befragten dazu aufgefordert wurden, tiber ihre Arbeit allgemein, iiber
konkrete Erfolgserlebnisse im Rahmen des Projekts sowie ihre Visionen hinsichtlich der Weiter-
entwicklung des Projektansatzes fur die eigene Arbeit nachzudenken und diese zu formulieren.

Der Ansatz der Ressourcenorientierung auf der Basis der im Projekt, aber auch in der alltag-
lichen Praxis gemachten Erfahrungen diente auch dazu, am zweiten Tag die Starken der eigenen
Arbeit festzuhalten und Visionen fiir die Etablierung eines veranderten Ansatzes fiir die gedenk-
stattenpadagogische Praxis zu entwickeln. Auf dieser Grundlage wurden Ideen fiur die Darstel-
lung der vorlaufigen Projektergebnisse auf dem Fachtreffen entwickelt.

In der in zwei Gruppen durchgefiihrten Arbeitsphase wurde deutlich, dass es im Verlauf des
Projektes moglich geworden war, zentrale Ansatze des Demokratielernens in den gedenkstat-
tenpadagogischen (Test-)Seminaren zu verwirklichen. In beiden Gruppen zeigte sich, dass mit
der Erweiterung der Perspektive vor allem eine leichte Verschiebung des engen Fokus auf den
historischen Ort hin zu den Menschen stattgefunden hatte.

Dies beinhaltete, den Abstand zum historischen Thema auszuhalten und die personlichen Bezug-
nahmen der Teilnehmer/innen auf die Geschichte zuzulassen, die Vielfalt der Teilnehmer/innen(-
gruppen) zu beachten und den Blick zu scharfen auf die Unterschiedlichkeit der emotionalen
Bedirfnisse. Dafiir waren im Verlauf des Projekts innerhalb der Kerngruppe nicht nur die Hand-
lungsmoglichkeiten erweitert, sondern es war auch die Kompetenz gestarkt worden, wahrend
des padagogischen Prozesses die Rollen wechseln zu konnen (zwischen Moderator/in, Meinungs-
trager/in, Vermittler/in, Beobachter/in). Weiterhin ermoglichte der Projektprozess eine Abkehr
von Eindeutigkeiten, das Aushalten nicht ganzlich beantwortbarer Fragen und die Bereitschaft
voneinander zu lernen, dariber hinaus eine immer wieder auszutarierende Balance zwischen
Ernsthaftigkeit und Leichtigkeit, Sachlichkeit und Sinnlichkeit, Distanz und Nahe sowie den Mut
zu Konfrontation und Auseinandersetzung, aber auch zum Scheitern (siehe auch die Wertequad-
rate in den , Thesen zu Projektende”).
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Die Visionen der beiden Gruppen fiir die weitere Arbeit wurden in zwei Bildern festgehalten:

e S : Ein Strudel,
: der nach oben geht,
alle(s) mitreildt,

schon Vorhandenes mitnimmt,

e A offnet und sichtbar werden lasst,
: ?d_ 2l Begegnungen und
o B Entwicklungen ermdglicht.
"-——-g’: —Neoﬂl— oo ! Verbreitung, die Neues wachsen lasst.
f 1y ! 1
EH\_! ; _E.H_p
Ein Akkord,
der zwar keine Dissonanz, i
aber Reibung beinhaltet, Rl

einen Klang erzeugt,
noch nicht die Melodie ist,
aber die Inspiration dafur.

3 Noten - 3 Aufgabenfelder der Gedenkstatte
(histor. Dokumentation, Lernort, Gedenkort)

in einem Struktur gebenden Notensystem

Programm

Mi, 25.10.06
Nachmittag Anreise
Postersession zu den Testseminaren:
Was war anders als sonst?
Was ist gut gelaufen?
Kurzeinfithrung,Appreciative Inquiry”
Wertschatzende Interviews zur Visionsentwicklung

Do, 26.10.06
Vormittag Vernetzung der Inhalte aus den Interviews (Interviewer ist ,Anwalt” des Interviewten)
,Basis, auf der wir stehen“~Ressourcen, Talente, Erfolgsfaktoren
»,Unsere gemeinsame Vision“-ein Bild
Nachmittag Welche Schritte sind zu tun zwischen Basis und Vision?
Vorbereitung des Fachtreffens:
a) Planung der Testseminar-Prasentationen
b) Diskussion von (Zwischen-)Erkenntnissen

Fr, 27.10.06
Vormittag Vorbereitung des Fachtreffens: Organisatorisches, Inhaltliches
Evaluation der Arbeit in der Kerngruppe
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8.7 Fachtreffen

24.-26.11.2006 / Jugendgastehaus Dachau

Das Fachtreffen fand zum Abschluss des Projekts statt. Eingeladen waren 17 Vertreter/innen
aus Gedenkstatten und der historisch-politischen Bildungsarbeit sowie Wissenschaftler/innen
aus dem gesamten Bundesgebiet und der Schweiz. Ziel war, Verlauf und Stand des Projekts so-
wie erste Thesen vorzustellen und zu diskutieren (siehe unter ,Thesen zu Projektende”, S.39).
Vor dem Hintergrund ihrer eigenen professionellen Tatigkeit und Erfahrung waren die Fachkol-
leg/innen gebeten, Stellung zu beziehen zur Anlage, Durchfithrung und Ergebnis des Projekts
Aus der Geschichte lernen?.

Die Offnung des Projekts fiir ein Fachpublikum zu einem Zeitpunkt, zu dem die Projektergebnisse
naturgemald vorlaufig sein mussten, ermoglichte eine aulierordentlich konstruktive Diskussion
an den Reibungspunkten der beiden padagogischen Ansatze, die auch wahrend des gesamten
Projektverlaufs immer wieder sichtbar geworden waren. Diese nicht abgeschlossene Suchbewe-
gung nach Moglichkeiten der Integration des Demokratielernens in die Gedenkstattenpadagogik
bezog die Fachkolleg/innen unmittelbar in die entscheidenden Diskussionen ein, die wesent-
lich durch die Multiperspektivitat der Vertreter/innen ganz unterschiedlicher Einrichtungen der
(historisch-)politischen Bildung und Gedenkstatten bereichert wurden. Gemeinsam konnten so
Empfehlungen entwickelt werden, wie die Idee des Projekts - Demokratielernen in Gedenkstat-
ten zu konzeptionalisieren — zukiinftig fortgesetzt werden konnte (siehe unter , Externe Empfeh-
lungen”, S.45).

Neben der Darstellung von Genese, Konzeption und Verlauf des Projekts lag ein Schwerpunkt
des Fachtreffens auf der Prasentation der Testseminare und ihrer intensiven Diskussion. Die
Testseminare wurden in Kleingruppen von den jeweiligen Teamer/innen unter besonderer Be-
rucksichtigung dreier fiir das jeweilige Seminar als wesentlich identifizierter Aspekte vorgestellt.
So konnte sowohl der Besonderheit der einzelnen Seminare als auch den unterschiedlichen Inte-
ressen der Fachkolleg/innen gerecht werden. Dariiber hinaus wurden einzelne Elemente aus den
Fortbildungen exemplarisch durchgefiihrt und ausgewertet, so dass das Treffen selbst nicht nur
den formalen Projektaufbau und —ablauf nachzeichnete, sondern auch dessen Prozesscharakter
abbilden konnte. Zentrale Punkte wie Methoden- und Sozialformwechsel, eine starke Prozesso-
rientierung und die Einrichtung informeller Phasen, die fiir die Gestaltung der durchgefithrten
Testseminare wichtig waren, pragten auch das Fachtreffen.

Programm

Sa, 25.11.06
9.00 BegriilSung, Vorstellung der Projektgruppe, Vorstellung des Programms

9.15 Vorstellung der Fachleute und kurze Verstandigung uiber die Einschatzung des
augenblicklichen Verhaltnisses von Gedenkstattenpadagogik und Demokratielernen

10.00 Vortrag: ,Von der Intuition zum Konzept”, zu Projektursprung und -idee
10.30 ,Hilfreich provokant” - der Demokratielernen-Ansatz der Akademie

11.00 Pause
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Sa, 25.11.06

11.15

12.30

14.00

14.15

16.15

18.30

19.30

ab 21.00

So, 26.11.06
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9.00

9.15

11.30

12.30

,Von grandiosem Scheitern und Aha-Effekten”“ — Einblicke in die Fortbildung

Komprimierte Ubung aus der Fortbildung: ,Wer muss sich verandern?“
aus dem Programm betzavta

Mittagessen

Grundlagen von Gedenkstattenpadagogik und Demokratielernen,
Gegenuberstellung und Gemeinsamkeiten

Vortrag: ,Das griine Pflanzchen” - Thesen zu Projektende
Diskussion

Parallele Prasentation der Testseminare mit Themenschwerpunkten (Kleingruppen):

Testseminar Buchenwald: Prozessorientierung, Transfer zwischen Vergangenheit und
Gegenwart, Reflexionsanspruch und Sprachorientierung, gender

Testseminar Mittelbau-Dora: Spannungsverhéaltnis von Ergebnisoffenheit und Lenkung,
Wirkung des ,System Schule”, Reflexionsrunden

Testseminar Dachau: Freiwilligkeit und Wahlmaoglichkeit, Kleingruppen bzw. Kleinst-
gruppen, Wunsch nach Geschichtswissen und Gegenwartsbezug

Testseminar Oberhausen: Vielfalt von Angeboten, Zeitrahmen, Differenzierung Ge-
schichtsvermittlung und Gedéachtnis

Buffet
Spaziergang in die Altstadt

,Chill-out“-Abend im JGH, nach ,Original-Testseminar-Art”

Zusammenfassung des Diskussionsstands

»Es soll mehr sein!“ — Appreciate Inquiry und Kritische Diskussion:
Empfehlungen der Fachleute

Auswertung des Fachtreffens und Abschluss im Plenum

Mittagessen und Ende der Veranstaltung



9. Thesen zu Projektende

von Imke Scheurich und Gottfried KoSler

»,Gedenkstattenpadagogik und Demokratiebildung”
Vortrag im Rahmen des Fachtreffens (24.-26.11.2006) im Jugendgastehaus Dachau

Grundthese: Die Gedenkstattenpadagogik kann - trotz der zahlreichen, aufgezeigten Spannungs-
verhaltnisse zwischen den theoretischen Grundlagen und Anforderungen der beiden Ansatze
— unter bestimmten Umstanden auch Bildung zu Demokratie und Toleranz sein.

Abgrenzungsthese: Demokratiebildung in/bei Gedenkstatten realisiert sich nicht vorrangig durch
neue, gegenwartsbezogene Inhalte und Methoden, die erganzend in eigentlich historisch-thema-
tische Seminarprogramme eingebaut werden.

Das Einfiigen von Seminareinheiten zu Themen wie , Diskriminierung und Rassismus heute” ist
ebenso wenig der Schlissel zum Erfolg eines ,Lernens aus der Geschichte fir die Gegenwart”
wie die Thematisierung aktueller politischer Fragen. Vielmehr behindern diese mehr oder we-
niger schiefen Analogien zu den nationalsozialistischen Verbrechen, an die am historischen Ort
erinnert wird, vielfach sowohl das historische Lernen als auch das Demokratielernen.

1. These: Demokratiebildung in/bei Gedenkstatten realisiert sich primar in der Erfah-
rung und Reflexion eines demokratischen und offenen Bildungsprozesses sowie eines
wertschatzenden Umgangs miteinander.

Die Erfahrung eines solchen offenen Umgangs gerade mit dem politisch und moralisch hoch
aufgeladenen Thema ,Erinnerung an die nationalsozialistischen Verbrechen” bietet einen Aus-
gangspunkt sowohl fiir das Lernen tiber Geschichte als auch fiir die Bereitschaft zur Aneignung
demokratischer Kompetenz. Dieses Verstandnis setzt zweierlei voraus: zum einen die Feststel-
lung, dass eine undemokratisch gestaltete Demokratiebildung nicht funktioniert und inhaltlich
widersinnig ist; zum anderen muss die grundlegende Wertorientierung der Gedenkstattenpa-
dagogik an Menschenrechten, Demokratie und Toleranz fiir die Teilnehmer/innen transparent
gemacht und begriindet werden. Die Verbindung der beiden padagogischen Arbeitsfelder erfolgt
durch die Orientierung an den Menschen, die am padagogischen Prozess beteiligt sind, sowohl
den Teilnehmer/innen als auch den Teamer/innen.

Die Idee, auch in der Gedenkstattenpadagogik starker die einzelnen Menschen in den Fokus zu
ricken, ist auf der rein deklamatorischen Ebene nicht neu. Sie gewinnt aber erst dadurch Pro-
fil, dass wir vorschlagen, von dem fur die Gedenkstattenpadagogik bislang pragenden Wunsch
Abschied zu nehmen, moglichst viel Geschichte und Geschichten zu vermitteln. Der Anspruch,
Vollstandigkeit in der Behandlung von Themen und Differenzierungen anzustreben, ist also auf-
zugeben, die Reduktion der Komplexitat bewusst hinzunehmen. Padagogisch ist dies die Vor-
aussetzung, um tatsachlich in den Blick zu bekommen, wo und wie Jugendliche sich zu dieser
Geschichte in Beziehung setzen. Zudem ist es die Voraussetzung dafur, die Bezugnahmen der
Jugendlichen im Seminar behandeln zu konnen, ohne permanent mit fachlichen Korrekturen und
Erganzungen auf sie zu reagieren. Unser Ansatz unterstellt gerade nicht, dass Jugendliche kein
historisches Interesse hatten und deswegen uber aktuelle Themenstellungen Verbindungen zur
NS-Geschichte und der Geschichte der historischen Orte geschaffen werden miissten.
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Im Gegenteil: Der Wunsch und die Erwartung nach fundierter Wissensvermittlung vor Ort gehen
deutlich aus den Auswertungskommentaren der Jugendlichen zu unseren Testseminaren her-
vor. Der Schwerpunkt inhaltlicher Vermittlung sollte daher auch weiterhin auf der Geschichte
der konkreten Orte und deren Kontextualisierung liegen. Wir haben jedoch in unserem Projekt
gelernt, dass es kinftig noch viel mehr darum gehen sollte, die Interessen und Bedirfnisse
der jugendlichen Adressat/innen im Arbeitsprozess sichtbar zu machen, ihnen eine wirkliche
Mitwirkungsmoglichkeit an der Schwerpunktsetzung der Seminare zu geben und Transparenz
des Vorgehens zu gewahrleisten. Das impliziert unter anderem die Bereitschaft, auf die Vermitt-
lung wesentlicher Inhalte zu verzichten. Das Spannungsverhaltnis, das zwischen dieser Heran-
gehensweise und dem ,Auftrag” und Anspruch der Gedenkstattenpadagogik besteht, historisch
differenzierte Kenntnisse zu vermitteln, die in ihrer geschichtswissenschaftlichen Genauigkeit
auch als Zeichen der Wirdigung der Opfer der Verbrechen anzusehen sind, lasst sich nicht auf-
l6sen. Es ist aber kiinftig starker zugunsten der konkreten Bediirfnisse der beteiligten Menschen
auszubalancieren.

2.These: Aus diesem Verstandnis erwachsen radikale Anforderungen sowohl an die
Stimmigkeit von demokratischem Selbstverstandnis der Bildungsreferent/innen und
ihrem professionellen Handeln als auch an die Anlage der Seminarprogramme sowie
die Auswahl und Durchfithrung der Methoden.

Zunachst zum Selbstverstandnis der Padagog/inn/en: Bildungsprozesse zum Thema der natio-
nalsozialistischen Massenverbrechen demokratisch zu gestalten, zumal an Orten, die moralisch
und politisch hochst aufgeladen sind und in der Mehrzahl von Schulklassen besucht werden,
erfordert eine spezifische Kompetenz. Es gilt, die Perspektive des Demokratielernens in das
eigene professionelle Selbstverstandnis als Gedenkstattenpadagoge/-padagogin zu integrieren
und ein hohes Mal3 an Selbstreflexivitat den eigenen Motiven und dem eigenen professionellen
Handeln gegeniber zu entwickeln. Diese (selbst )reflexive Kompetenz zur Gestaltung von Bil-
dungsprozessen kann bei den Padagog/inn/en nicht einfach vorausgesetzt werden. Sie muss in
einem expliziten Qualifizierungsprozess erst erworben werden. Dazu zahlt zum Beispiel, mit dem
Spannungsverhaltnis umgehen zu lernen, einerseits fur die eigene und die dem Ort Gedenkstatte
eingeschriebene Wertorientierung zu stehen und andererseits fir moglichst offene Diskussions-
und Aushandlungsprozesse verantwortlich zu sein, in denen Diskussionsbeitrage nicht nach dem
Schema richtig/falsch oder wahr/unwahr kategorisiert und bewertet werden. Die zu erwerbende
Kompetenz besteht daher nicht allein im Erlernen von methodischem Handwerkszeug. Sie be-
steht insbesondere in der Befahigung, laufend die Erfordernisse des Prozesses, der als Lernfeld
der Demokratiebildung begriffen wird, mit den Erfordernissen des Lernens uber die Geschichte
des Ortes auszutarieren. Damit dies moglich ist, missen die Seminarprogramme von Anfang an
entsprechend geplant werden.

3.These: Die Seminarprogramme miissen so angelegt sein, dass sie ermoglichen, das
orts- und inhaltsorientierte Arbeiten (,Verankerung”) in Balance zu bringen mit der
Offenheit prozessorientierten Arbeitens, das konsequent die beteiligten Menschen in
den Mittelpunkt stellt.
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Die These wird durch ein Wertequadrat sowie einen ,Leitsatz’ anschaulich:

Wertequadrat , Verankerung vs. Offenheit”:

Werank erung k- O fienheit
Leitsatz: ,,Das Programm

ist halb voll!“

Statik & Beliehigkeit

Fur unser Verstandnis der Prozessorientierung in der Gedenkstattenpadagogik sind vor allem
die folgenden vier Prinzipien zentral:

* Der Lernprozess und die Prozessorientierung beginnen nicht erst vor Ort in der Gedenkstatte,
sondern im Vorfeld des Gedenkstattenbesuchs. Wichtig erscheint uns insbesondere, die Gruppe
und ihre Begleiter/innen auf die partizipative Arbeitsweise und den nicht allein historisch aus-
gerichteten Fokus der Seminare vorzubereiten. Damit verknupft sich eine Interessensabfrage,
um die vorhandenen Interessen in die Seminarplanung einbeziehen zu konnen. Zu Beginn des
Seminars kann und soll in einem eigenen Programmpunkt auf die Vorabsprachen Bezug genom-
men und das daraus abgeleitete Seminarprogramm miteinander iiberpriift und gegebenenfalls
geandert werden.

e Das Kriterium der Freiwilligkeit erhalt einen moglichst hohen Stellenwert. Gerade weil das
,System Schule’ tief in die Gedenkstattenpadagogik hineinwirkt, soll die Seminargestaltung
echte Wahlmoglichkeiten nach thematischen Interessen sowie freien — und dennoch auf Wunsch
begleiteten — Raum zur personlichen Gestaltung entlang verschiedener Bedirfnisse bieten.

* Die Auseinandersetzung mit der Eigen- und Fremderwartung an Trauern und Gedenken sowie
mit Inhalten und Formen des Gedenkens ist Teil jeder Begegnung mit einer NS-Gedenkstatte.
Gerade an diesem Punkt ist die Spannung zwischen den Gedenkstattenpadagog/innen und den
Teilnehmer/innen aufgrund wechselseitiger stillschweigender Vorannahmen besonders hoch.
Uber die Vielfalt méglicher emotionaler und kognitiver Reaktions- und Verhaltensweisen zu spre-
chen und sie von einer richtig/falsch-Beurteilung zu entlasten, betrachten wir in diesem Zusam-
menhang als befreiend. Dies gilt auch fur konkrete Gedenkhandlungen. Nicht erst im Kontext
unseres Projektes wurden Erfahrungen damit gemacht, die Entscheidung iiber ein Gedenkritual
mit den Teilnehmenden zu besprechen, letztlich aber ihnen zu uberlassen, und ihnen auch freizu-
stellen, sich an verabredeten Aktionen des Gedenkens nicht zu beteiligen. Diese Entscheidungs-
findung wird bisher oft zu wenig als bedeutender Teil des Lernprozesses begriffen. Sie sollte mit
der Gruppe reflektiert und so mit dem Demokratielernen verschrankt werden.

e Im Seminarverlauf auch in kleineren Gruppen arbeiten zu konnen ist notwendig, um eine per-
sonliche Kommunikation zu ermoglichen, die Vielfaltigkeit der Bedirfnisse wahrnehmen und auf
sie eingehen zu konnen. Die Seminare missen daher in der Regel von zwei Personen geleitet
werden.
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4. These: Fiir ,Demokratiebildung in Gedenkstatten” sind die kompositorische Auswahl
von methodischen Einheiten sowie die Art ihrer Durchfiihrung, die demokratierelevante
Aspekte thematisierbar und/oder erfahrbar machen soll, entscheidend. Die einzelnen
Methoden sind nicht vorrangig.

Dieser Anspruch erfordert methodisch, der Reflexion von Ubungen und Programminhalten einen
viel hoheren Stellenwert einzurdumen. Diese Arbeitsweise ist fur den Demokratielernen-Ansatz
der Akademie zentral. Die Gesprache und Diskussionen sind dabei moglichst offen und gege-
benenfalls kontrovers zu fuhren. Sie sollen Eindeutigkeiten und ,letzte Wahrheiten” durchaus
hinterfragen sowie Gewissheiten irritieren helfen. Gerade an den historischen Orten der natio-
nalsozialistischen Verbrechen und bei der Arbeit mit Jugendlichen zeigt sich aber, dass die Pa-
dagog/inn/en zugleich immer auch gefragt sind, Orientierung zu geben.

Wertequadrat , Irritation vs. Offenheit”:

Irritation s Cnentiering

Wemnsicherung & Festlequng

Sowohl irritieren als auch orientieren zu sollen, fordert den Bildungsreferent/inn/en die Kompe-
tenz ab, ihre Rollen im Prozess zu wechseln, und zwar so, dass die Rollen fur die Teilnehmer/in-
nen nachvollziehbar sind. Insbesondere muss fiir die Referentin selbst und die Teilnehmenden
deutlich sein, wann man Wissen vermittelt, wann man Prozesse initiiert und wann man eine
Meinung vertritt, die zur Diskussion steht. Die von uns geforderte Prozessorientierung und ver-
starkte Offenheit der Bildungsprozesse in Gedenkstatten widerspricht nicht deren prinzipieller
Zielorientierung. Es bedeutet jedoch, dass nach unserer Vorstellung von ,Demokratiebildung
in Gedenkstatten” Lernprozesse in einem grofSeren Bogen konzipiert werden missen. Es gilt
sorgfaltig methodische Einheiten aufeinander abzustimmen, die erstens historische Kenntnisse
vermitteln und zweitens den Umgang mit Geschichte in der Gegenwart thematisieren.

Noch zu klaren ist, ob zusatzlich dazu der aktuelle Prozess in der Gruppe in Hinblick auf Demo-
kratie beleuchtet werden kann. Bei der Besprechung von Gruppenkonflikten wahrend des Ge-
denkstattenseminars besteht die Gefahr, dass die Teilnehmenden den aktuellen Konflikt auf die
Negativfolie der KZ-Geschichte projizieren. Dies liefe dem Uberwaltigungsverbot entgegen.

Die Herausforderung fur die Bildungsreferent/inn/en in/bei Gedenkstatten besteht darin, neben
der inhaltlichen auch die methodische Gestaltung des Seminars dem laufenden Prozess anzu-
passen und dabei auf eine Vielfalt an Moglichkeiten und Varianzen reagieren zu konnen. Das ist
nicht allein als Reagieren auf eventuelle Probleme der Gruppe zu verstehen. Vielmehr ergeben
sich im Arbeitsprozess Situationen oder thematische Fokussierungen, die methodisch veranderte
Antworten erfordern. In solchen Situationen muss sich die Zielorientierung der padagogischen
Konzeption zeigen. Die Kunst besteht darin, weder den Inhalt noch den Prozess aus dem Blick
zu verlieren (TZI-Ansatz).
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Fazit

Die Umstellung der bisherigen tendenziell zielorientierten Gedenkstattenpadagogik auf eine so
verstandene Prozessorientierung fuhrt zu veranderten Erfolgskriterien fur die padagogische Ar-
beit. Sie bleiben zum einen an der Vermittlung von Wissen ausgerichtet. Aber gleichermalSen
ist entscheidend, ob es gelingt, wahrend der Seminare unterschiedliche Spannungsverhaltnisse
jeweils so auszutarieren, dass eine Balance entsteht oder bestehen bleibt zwischen:

> Verankerung und Offenheit (s.o.)

> Inhalt und Prozess

> Irritation und Orientierung (s.o.)

> Ernsthaftigkeit und Leichtigkeit (s.u.)

> Geschichte und Narration(en)/Gedachtnis

Wertequadrat , Ernsthaftigkeit vs. Leichtigkeit”

Ernsthaftighkeit e Leichtigkeit

Depression = Cherflachlic hkeit

Empfehlungen

Aus unserer Projektarbeit gehen folgende Empfehlungen hervor, die dazu beitragen sollen, die
von uns formulierten Thesen umfassend zu bestatigen (bzw. zu widerlegen und dann durch an-
dere zu ersetzen) und in die Praxis der historisch-politischen Bildung in Gedenkstatten umzu-
setzen:

e Die Anforderungen an das Selbstverstandnis, das padagogische Planen und Programmgestal-
ten sowie an die konkrete methodische Umsetzung erfordern eine hohe Qualifikation entspre-
chender Kompetenzen bei den Gedenkstattenpadagog/inn/en.

» Wir empfehlen daher erstens, eine Konzeption fiir die Fortbildung von Gedenkstat-
tenpadagog/inn/en zu entwickeln. Die Trainingsinhalte im Zusammenhang mit Demo-
kratiebildung in Gedenkstatten dienen insbesondere der Auseinandersetzung mit per-
sonlichen Erfolgskriterien, der Prozessorientierung von Demokratielernen sowie dem
Menschenbild, mit dem Multiplikator/inn/en an Teilnehmende herantreten.

» Wir empfehlen zweitens, einen zu qualifizierenden, langfristig vernetzten und imple-
mentierenden Trainerpool aufzubauen, um eine padagogische Praxis zu fordern, die
sowohl theoretisch-konzeptuell als auch methodisch stringent ist.
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* In den punktuellen Testseminaren des laufenden Projektes ist deutlich geworden, dass die Spe-
zifik der jeweiligen Zielgruppe (Alter, Bildung, sozialer Hintergrund, Geschlecht, Migrationser-
fahrung etc...) in erheblichem MalSe relevant fiir die Didaktisierung und methodische Umsetzung
unserer Vorstellung von ,,Demokratiebildung in Gedenkstatten” ist. Fiir ein diversifiziertes Ange-
bot sind auf jeden Fall umfassendere Erfahrungen mit den verschiedenen Zielgruppen notig.

* Des Weiteren bietet die Ortsspezifik (Gedenkstatte, Bildungsstatte, historischer Ort, , Taterort”
etc...) deutlich unterschiedliche Moglichkeiten und Begrenzungen fur die Art des Bildungsan-
gebotes. Auch hier sind weitere Testseminare notig, um fir andere Orte historisch-politischer
Bildung zum Nationalsozialismus in Deutschland neue und anschlussfahige Angebote entwickeln

zu konnen.
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10. Externe Empfehlungen

der Kolleginnen und Kollegen wahrend des Fachtreffens

Die Fachkolleg/innen waren wahrend des Fachtreffens nicht nur gebeten, Projektidee und
-anlage kritisch zu beurteilen und die vorlaufigen Ergebnisse zu diskutieren, sondern ebenso ei-
gene Ideen und Empfehlungen fiir die Weiterarbeit einzubringen. Ein Teil der Gruppe entwickel-
te mithilfe der auch bei der Fortbildung I und wahrend des Auswertungstreffens eingesetzten
Methode des ,Wertschatzenden Interviews” mogliche Erfolgskriterien, die in einigen Jahren
dazu gefihrt haben konnten, dass das Projektziel, in der Gedenkstattenpadagogik eine konzep-
tionell entwickelte Demokratiebildung zu leisten, erreicht ware. Ein anderer Teil der Gruppe
vertiefte die Diskussion zu entstandenen Fragen. In beiden Teilgruppen wurden Anregungen und
Empfehlungen auf unterschiedlichen Ebenen zusammengetragen, die hier gebiindelt dargestellt
werden:

Reflexion und Austausch

> Uberblick iiber Ressourcen: Was wird tatséchlich schon gemacht?

\

Reflexiv die eigene Arbeit ansehen: Was tue ich bereits auf dem Hintergrund des Demokratie-
lernens? Feedback im Austausch.

\

Netzwerk bzw. regelmalSiiges Fachtreffen zum Austausch tiber Ressourcen (auch anderer
Einrichtungen), Erfahrungen, Bezug der einzelnen Orte zur Frage von Demokratie
(inhaltlich und methodisch).

Interdisziplinares Knowhow abfragen (Fachwissen, verschiedene Teildisziplinen der
Padagogik, Psychologie).

\%

\Y%

Reflexives Verhaltnis zu Projektzielen - kein Objektivismus.

\

Veranderte Realitaten beachten: Generationenwechsel findet auch auf Multiplikatorenebene
statt; was heifSt das fiir die Auseinandersetzung mit dem Nationalsozialismus?

\Y

Offnung fiir Mitarbeiter/innen aus nicht NS-bezogenen und nicht-deutschen Gedenkstétten.

Anlasse und Formen des Demokratielernens
> Demokratielernen nicht durch explizite aktuelle Inhalte.

> Was ist das Kerngeschaft der Vermittlungsarbeit in Gedenkstatten und welches sind die
wesentlichen Inhalte: Von dort aus Verbindungen suchen.

> Aufmerksam zuhoren, welche Gegenwartsbeziige von den Teilnehmer/inne/n selbst in
Gedenkstatten hergestellt werden und diese aufgreifen.

> Zentrales Demokratie-Thema: Einwanderungsgesellschaft und Minderheiten

> Gedenkstatten sind gegenwartige und (oft) demokratisch erstrittene und umstrittene Orte:
Dies sollte Ausgangspunkt fur Demokratielernen sein.

> Andere Orte fir Demokratielernen: Konnten und sollten Gedenkstatten nicht , padagogik-
freie” Raume sein, die eine eigene Funktion und Bedeutung haben?

> Inwiefern pragt das spezifische Demokratieverstandnis der Akademie-Programme die Ergeb-
nisse des Projekts? Evtl. Kontrastierung mit anderen Konzeptionen der Demokratiebildung.

Teilnehmerorientierung

> Interesse der Teilnehmer/innen an der Auseinandersetzung mit der NS-Geschichte ernst
nehmen und nutzen. Nicht die eigenen Erfahrungen mit der Vermittlung des Themas auf
die Teilnehmer/innen projizieren.

45



Projektdokumentation Aus der Geschichte lernen?

> Jugendliche Sichtweisen (auf die Programmgestaltung, auf Prozess und Inhalt) sollten wahr-
genommen und in die Konzeption der Seminare aufgenommen werden.

> Befindlichkeiten von ,Jugendlichen an sich” (altersgemafie Bedurfnisse etc.) nicht aufSer Acht
lassen (Kleingruppen konnen auch uberwaltigend sein).

> Balance zwischen ortsgebundener und wissenschaftsnaher Auseinandersetzung und Teilneh-
merorientierung genauer verdeutlichen.

Ziele

> Ergebnis des Projekts soll kein geschlossenes Konzept sein, sondern ein ,bunter Straul3” von
Methoden und Konzepten zur Verbindung der beiden Ansatze.

> Qualitat des Projekts soll gesichert werden durch kontinuierliche Mitarbeit, dichtes Netz-
werk, Wiederholung von Testseminaren, Kooperationen, Verbindungen zur Museums-
padagogik, Fortbildung zur historischen Forschung

> Idealtypisch: Entwicklung eines Ausbildungsgangs fiir Gedenkstattenpadagog/innen.
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11. Ausblick

Das Projekt Aus der Geschichte lernen? hat mit seinem Institutionen iibergreifenden und empi-
rischen Ansatz, Demokratie fordernde Konzepte fiur die Gedenkstattenpadagogik nicht nur zu
entwickeln, sondern diese auch zu erproben und auszuwerten, Neuland betreten.

Die Kooperation von Mitarbeiter/inne/n unterschiedlichster Einrichtungen hat dabei nicht nur
Gemeinsamkeiten gestarkt, sondern auch verdeutlicht, an welchen Stellen die I"Jbertragbar-
keit der gegenwartsorientierten Demokratielernen-Konzepte und dem vorwiegend historisch
orientierten Lernen an besonderen gesellschaftlichen Orten nicht ohne weiteres moglich ist.
Die Einschatzung, dass Methoden und Ubungen aus einem ortsunabhéngigen Lernkontext nicht
problemlos in die Gedenkstatten Eingang finden konnen, bleibt dennoch eine vorlaufige. Zwar
zeigen Ruckmeldungen der Seminarteilnehmer/innen, dass der Einsatz gegenwartsorientierter
Methoden den Zugang Jugendlicher zur Geschichte des Ortes nicht in jedem Fall erleichtert,
und das Unbehagen uber mogliche falsche Analogiebildungen zwischen ,Damals” und ,Heute"
begleitete nicht nur die Kerngruppe wahrend des gesamten Projektverlaufs, sondern wurde auch
wahrend des Fachtreffens von den externen Kolleg/inne/n geaufRert.

Die Verbindung methodischer Ideen und Ubungen aus der Demokratiebildung mit ortspezifischen
Fragen der Gedenkstatten, wie sie in einigen Methodenadaptionen fiir die Testseminare gelun-
gen sind, verweisen aber auf ein im Rahmen des Projekts bei weitem nicht erschopftes Potenzial
der Integration beider padagogischer Ansatze. Dariiber hinaus zeigen sich in der fur die Test-
seminare erfolgreichen Operationalisierung wesentlicher Grundsatze des Demokratielernens
(Freiwilligkeit, Wahlmoglichkeiten, starkere Orientierung an den Interessen der Jugendlichen)
wichtige Schnittstellen beider Konzeptionen. Die Starke des Projekts liegt in seiner erfahrungs-
orientierten und -reflektierenden Herangehensweise, die es ermoglicht hat, erste gemeinsame
Ansatze des Demokratielernens in Gedenkstatten zu entwickeln, zu erproben und auf unter-
schiedlichen Ebenen zu reflektieren. Die Resonanz wahrend des Fachtreffens war insbesondere
hinsichtlich eines breiteren Erfahrungsaustauschs zu den Fragen des Projekts und der Entwick-
lung besonders stark: Das Interesse an neuen Ansatzen fir die Demokratiebildung in der Ge-
denkstattenpadagogik ist seitens der dort Tatigen sehr grol3, die praktischen Moglichkeiten zu
konzeptioneller Arbeit neben den vielfaltigen taglichen Anforderungen allerdings sehr gering.

Die am Projekt beteiligten Kooperationspartner sind daher — und unterstiitzt durch die Riick-
meldungen auf dem Fachtreffen — davon Uiberzeugt, dass der Projektansatz ausbaufahig ist und
ausgebaut werden sollte. Dieses Projekt ermoglichte, einigen grundsatzlichen Fragen und He-
rausforderungen erstmals systematisch, Institutionen tbergreifend und wissenschaftlich beglei-
tet nachzugehen. Diesen Ansatz fortzufithren und die erarbeiteten Losungsansatze fiir die Frage
nach der Operationalisierung des Demokratielernens auch in Gedenkstatten weiterzuentwickeln,
ware dringend erforderlich.
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Anhang
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Zusammenfassung: Fragebogen an die Schiiler/innen vor den Hospitationsseminaren
Programme der Hospitationsseminare

Programme der Testseminare

Zusammenfassung: Auswertung Testseminare durch die Leitungsteams
»Partizipative Evaluation” - methodischer Ansatz

Die Zusammenfassungen der Schiiler/innen-Auswertungsbogen, die zum Ende der Testseminare

ausgefullt wurden, sind zu umfangreich, um sie in der Dokumentation abzudrucken. Bei Interes-

se konnen diese gerne im Jugendgastehaus Dachau angefordert werden.

(Email: info@jgh-dachau.de)

A. Zusammenfassung Fragebogen an die Schiiler/innen vor den

Hospitationsseminaren

Seminar in der Gedenkstitte Buchenwald
10. bis 13 . Juli 2006 / Adolf-Reichwein-Gymnasium Heusenstamm

Zusammenfassung Fragebogen zur personlichen Reflexion
23 Teilnehmer/innen / 19 Fragebogen
13 méannlich / 5 weiblich
Altersgruppe: 11. Klasse (17 Jahre)

Wie sehr interessieren Sie sich fiir das Thema Nationalsozialismus? (Bitte ankreuzen)

Gar nicht Wenig Etwas Viel Sehr stark
0 3 7 8 1
Kommentar:

\Y%

VvV V. V V

zu oft behandelt / zu viel gehort (5 x)
einer der wichtigsten und bewegendsten Besta